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. ANNEXE I
AU COMPTE RENDU DE LA REUNION ELARGIE, DU CONSEIL SUPERIEUR
DES 25 ET 26 MAI 1982 A LUXEMBOURG (1)

III.POINTS A
7.Dansk som Modersmal

FORMAL :

lurmalel med undervieningoen er, at ecleverne styrker deres mulig-
hader for at indgé i et mangesidigt sprogligt fellesskab. Under-
vigningen ekal fromme elevernes mulighed for at vurdere, tage
stilling og handle. Den skal sigte imod, at de far et middel ti{l
orkuendelse af deres egen og andre mennoskers situation, at de

fFAr et middel til at erhverve viden, at de far en stette for be-
yrebsdannelsen, og at de far et redskab for kontakt og kommuni-
kation., Eleverne skal opnd en séddan fardighed i at lytte til, ta-
le, lese og skrive aproget, at de bliver i stand til at opfatto

0og udtrykke sig sikkert og varieret,

BEMARKNINGER TIL FORMALET,

t.t grundigt kendskab til dansk som modersmdl) er af sarlig ator
hetydning for eleverne ved Europaskolerne p& grund af dels dn
dnglige fremmedaprogede pavirkninger, dels de manglende pAvirk-
ninger fra en dansk hverdag. Desuden medfoeror den btidlige frem-
medaprogsundervisning ved Europuskolerne, at kravene til danul.
undarvisningen skaerpes, ikke mindast hvad angdr kendskab til gram-
matiske begreber og sproyets opbygning. Det er wvigtigt, at btel
ster om danske samfundsforhold og dansk historie oqg geaografi ind-
gar med sterre vegt end i danskundervieningen i den danske folke-

skole,

l., - 2. klasse (1, fase)

Hovedsigten med danskundervisningen i denne fase er, at der mnrd
udgyonyspunkt i elevernes meget forskellige sproglige baggrund e -
bejdes hen 1mod at skabe et fwlles grundleg for det videre arbej-
do i naeste fase. Hovedvagten legges dels pd arbejdet med det tal-
te uprog ud fra elevernes forskellige forudseselninger dels pih nr-

bejdet med at lare eleverno teknikken at lese.

Ved afslutningen af fasen forventes det, at eleverne kan lytte
aktivt,samtale og p& egen hand fortelle afeluttede forlab. Al)le
elever skal lwseteknisk vwre fort ad langt frem, at der er grund-

(1) La présente annexe ainsi que L'annexe II rassemblent les décisions prises par le
Conseil supérieur au cours de la réunion élargie des 25 et 26 mai 1982.
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lug tur at begynde en selvstandig indholdslasning ved anden
fauses sltart. Det er vigtigt, at eleverne bevarer lysten til

at lere, herunder ogsd lysten til at lase.

t tever, dor ved afslutningen af begynderfasen stadig har sto-
re vanskeligheder ved at‘klare de sproglige aktiviteter, der
arbu jdes med, skal stettes, eventuelt med serlige forenstalt-

ninger.

Avti: jdet kan i evrigt anskues ud fra de fire grundelementer,

svum 1 telles tor al sprogundervisning:

w) al Jlytte: Det tiletrebes, at eleverne far aktive lyttevaner
al de vannes til at formulere spwrgsmdl til det, de herer,
L1) at-handle ud fra det herte og til at gengive indholdet
at vt mundlligt udsagn. Eleverne skal desuden lare at lylte
s1g frum til de elementer, som det talte sprog kan opleses

i: setninger, ord, stavelser og bogstavlyde.

) at tale: Der arbejdes metodisk med talesproget gennem hele

" fasen. Eleverne forteller oplevelser fra hverdagen, fortal-
ler sller dramatiserer handlingsforleb og historier, som de
har set, hert eller last (f.eks. film og radio), beskriver

billceder, tegneeserier og uddyber og begrunder synspunktur.

Dures stemmer skal plejes, sdledes at der indeves en fyesio-
logiak hensigtsmassiqg udtele, De skal lare at tilpasse stem-
men efter vekslende betingelser: tale over en sfstand og ner
ph, i et lokale eg 1 fri luft, til mange dg til f4 tilhevero

c) at lwese: Arbejdot med lesning begynder i ferste klagsse, nir
den enkelte elev er parat. Eleven md8 finde sit eget tileg-

nelsestempo og skal have hjelp og opmuntring hertil.

Der arbejdes med den lasetekniske fardighed gennem hele sko-
leforlebet. Eleven ma arbejde frem mod stadig sterre sikker-
hed, en udbygget leseteknik, et varieret lasetempo og en god

orienteringsfardighed.

Samtidig med at den formelle trening plejes, bruger eleverne
lezseferdigheden som et redskab for oplevelse, erkendelse og
tilegnelse af viden, Dette skal stettes ved, at eleverne far
mulighed for at vaelge tekster p4 egen hdnd eller i samrad

med lereren.:
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o) st skrive: Den skriftlige fremstilling skal falge eleverpes
talesprog og iser stette lesningen, $& snart eleverne er mo -
Liveret for det, indlcdes evelser i skriftlig fremstilling
baseret pd vmner fra den evrige undervisning. Bvelserne akal
viere vacierede og for det meste tage udgangspunkt i fulles
uplevelser eller elevernes spontane meddelelsestranyg og sproy
brug.

Eftertidnden som undervisningen i skrittlig frematilling skri -
der frem, stilles der stadig sterre krav til sproglig oy or-
tografisk korrekthed.

tlevarne skal lere en korrekt skrivestilling, Deres skrive
Leknik udvikles ¢fterhdnden fra et grovere plgn til en be-

herskelse af grundbevegelserne med fingre og arm.

tleverne akal af hensyn til andre landes skrivesystemer, som
de moder bDl.o. 1 fremmedsprogsundervisningen, efterhénden
lere at skrive en letlaselig, heldende og sammenhangende

skrift.

3. - 5. klasse (2. fase) )

Udgangspunktet for danskundervisningen i denne fase er det fal-

ley spraglige grundlay, der er opbygget i forste fase,

Ved slutningen af anden fase md eleverne have udviklet sig fra
at kunne-udtrykke sig mundtligt i eget sprog om egne oaplevel- '
sor til ugsd at kunne anvende andre udtryksformer og til at

kunne udtrykke sig ud fra noget tilegnet. {

Eleverne skal vere i stand til selvstaendigt at lese tekster, selv
om udbyttet varierer efter den enkelte elevs muligheder. Pa bag-

grund af mangeartede lesesituationer md& de have erfaret sig til,

al lusefardigheden er et verdifuldt middel tLil erhvervelse af

oplevelser og viden,

e md have udviklet en pefsonlig skriftliyg udtryksform, der gen-
iem et systematisk vejledende arbejde er gjort sd ensartet med
heneyn til retstavning, setningsdannelse, tegnsatning og bog-
stavformer, at den vil kunne leses og fogstés af alle.

s

Undervisningen omfatter felgende fem grundelementer: -

a) at lytte: Arbejdet i feorste fase fFortsattes,



b)

c)

d)

e)
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Ved slutningen af anden fase uskal eleverne kunne udfere e¢n
instruks, referere en besked, forklare og uddybe en rede-
gerelse og pd saglig médde vurdere oy diskutere en mundtlig
prastation fx med hensyn.til ordvalg, spfogbrug, udtale og
stemmeforing. De skal kunne vurdere og bedemme et synspunkt,
en holdning eller en padstand. De skal i det hele taget lure

at vurdere de mange iégttagelﬁer, som de lytter til.

at tale: Aktiviteterne fra ferste fase fortssttes og udvides.
Gennem undervisningen 'skal elevernes kendskab til og delta-
gelse 1 debat, diskussion og foredrag eges, ag de skal lure
at vurdere den sproglige adferd i en sterre sammenhing, hvor
det at tale er nert forbundet med det at lytte, at se¢, st be-

viege 5iqg, at dramatisere ag al synge.

at lese: Ved begyndelsen af anden fase har alle elever, hver
ud fra deres forudsaetninger, lert en vis leseteknik. Denne ud-
bygges systematisk (eget sikkerhed og hastighed), samtidig

med at lweaning anvendes som et middel til erhvervelse af op-
levelser og viden. Lesetrening skal efterhdnden udvikle sig
til at blive indholdelasning, dyrket som stillelesning um ned-

vendigt med efterfelgende kontrol.

tlovernes ordforrdd og begrebsverden udvides ved valg af tek-
ster, der sammensettes alsidigt, bdde emnemzssigt, holdnings-
messigt, historisk, geografisk og med hensyn til sverhedsgrad

(leseteknisk og indholdsmassigt).

sprogiagttaqgelses Hensigten med at iagttage sproglige forhold
or at styrke og variere elevernes opfattelses- og is#r udtryks-

former og styrke deres tilegnelse af -fremmed sprag.

Undervisningen i denne disciplin skal indeholde en indfaring
i. reglerne for det denske sprogs ordklasser og syntaks. Der

anvendes de latinske benavnelser,

at skrive: Mens skriftlig fremstilling i furste fase som navnt
folger elevernes talesprog og isar.stetter lasningen, arbej-
des der i anden fase med at gere den til en mere uafhangig
udtrykaform., Hvilke skriftlige aktiviteter der arbe jdes med,

afhanger af, hvilke undervisningssituationer de indgér i,

Eleverne skel vaenr'es til at anvende skriftsproget som et red-

skab pa linié med talesproget.
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Undervisningen skal omfatte arbejde med fri skriftlig frem-
stilling, med skriftlig fremstilling ud fra opgivq£ emne 0gQ
med billedstil, Indlaringen af de formelle sprbglige fardig-
heder tre®nes ved hjmlb af diktater, ordbogs- og opslagsevel-
ser, orddannelses- 0g bejningsevelser og setningsdannelses-

0og tegnsatningsevelser.

1 lebet af anden fase trenes skrivning ved forskrifter aog af-
skrift, sdledes at hver elev fAr en ensartet og harmonisk
skrift. Alt efter elevens muligheder ddvikies-akrivefardigm
heden, sdledes at hestigheden oges, uden at det ga4r ud over

leseligheden,
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Laeseplan _for 1.-4. klasse_sec.

FORMAL 3 .

Formdlet med undervisningen er, al eleveorne styrker deres mullg-
heder for at indgad i et mangesidigt sprogligt fellesslkab. linder-
visningen skal fremme elevernes mulighed for at vurdere, lage
stilling og handle. Den skal sigte imod, et de fér et wsddel til
erkendelse af deres egen og andre menneskers situation, at de
far et middel til at erhverve viden, at d¢ Far en stette ror be-
grebsdannelsen, og at de fé&r et redskab for kontakt oug kommuni-
kation. Elevernc skal opnd en sddan fardighed i at lytto til, ta-
le, lase, anulysere og skrive sproyel, at de bliver i atand til
ut opfatte og'udtrykké niy sikkerl og varicroet.

BEMERKNINGER TIL FORMALET.

Et grundigt kendskab til dansk som modersmdl er af emrlig stor
betydning for eleverne ved Europaskolerne pa grund af dels de
daglige fremmedsprogede pdvirkninger, dels de manglende pévirk-
ninger fra en dunsk hverdag. Desudgn medfarer den tidlige frem-
medsprogsundervisning ved Europaskolerne, at kravene til dansk-
undervisningen skazrpes, ikke mindst hvad angdr kendskab til gram-
matiske begreber og ap}ogets opbygning. Det er vigtigt, at tek-
ster om danske samfundsforhold og dansk historie og geografi ind-
gar med sterre vegt end i danskundervisningen i den danske folke-
skole. R

!

Mundtliggrarbqjdo

Arbe jdet med oplasning, samtale og mundtlig ffemstilling fra tid-
ligere fase fortsattes. Elevernes kendskab til forskellige samta-
leformer‘udbygqes gennem falles droftelse i klassen og'gruppe~
dreftelse. Den enkelte elev eves i at aflwegge rapport om sit

eget arbejde oy gruppens arbejde. Endvidere afbajdeé der med gen-

fortellen, referat, resumé samt interview.

I slutnincen af' fasen kan desuden indga:

emne- .0g paneldiskussibn, ﬁodetgknik, debat, hering, foredrag.
|
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brametiske arbejder under sdvel frie som bundne former fort-
sazttes. Herunder kan forskellige udtryksformer saqm herespil,
fremstillet af eleverne selv (evt, med udgangspunkt i en be-
stemt tekst), lydreportage og ekstemporelspil inddrages i
arbe jdet,

Arbejde med tekster.

ber arbejdes med tekster (skriftlige, lydlige, billedlige) af
skenlitterer (episke, lyriske, dramatiske) og saglig art.

leksterne kan vere falles tekster for hele klassen eller Lek-

ster til selvutmﬁdig lasning. i

Pd4 de sidste klassetrin omfatter arbejdet:

Skenlitterere tekster af ®ldre og nyere dato, f.eka. indsat
i deres samfunds- og idéhiatoriske sammenhweng.

Som vkaempler pd genrer og perioder kan navnes: saga, folke-
vise, folkeeventyr, salmedigtning, den holbergske komedis, den
blicherske novelle, H.C. Andefsens eventyr, romantiﬁken samt
det moderne gennembrud, nyrealismen i begyndelsen af 20, &r-
hundrede, 30°ernes sociale realisme, efterkrigstiden, herun-
der modernismen samt vor tids mangeartede udtryksformer, her-
under ogsa tidens ungdomalitteratur semt triviallitteratur.

Sagtekster, Herunder kan navnes:

faglige tekster, reklame, brugsanvisninger, lovsprog, dagbladé-

tekster, officielle skrivelser, elevernes egne tekster osv.

Norsk oqg svensk,

Eleverne ber desuden arbejde med norsk og svensk,

Tekstiaqttagelse. Tekatarbejdet udvides med personkarakteristik

og mil jeskildring, og i lebet af. 2. klassetrin aves eleverne i
at arbejde med tekster ud fra en kritisk stilIingtagen.

P4 de sidste klassetrin indgédr desuden begreber som teksttype,
tekstopbygning, tekstbaggrund (forfatter, tid, milje), og tekst-

idé (leser, mqtiv, problem). . |
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Sprogiaqttagelse. Der legges vegt pd sprogiagttagelse i det
omfang, det stotter tekstarbejdet og fremmedsprogsundervis-

ningen.

Ordklasser, bejningsformer, ordenes betydning, ordenes pla-
cering i satningen, orddannelse ved sammens@tning aqg afled-
ning, fremmedord og deres bejningstormer.

Helsetning, ledsatning samt de almindeligste setningsled.

Punktum, komma, kolon, citatiaonstagn, spurqaﬁélstugn, udrabs-

tegn m.v,

I arbejdet indgAr desuden dreftelse af talt sprog i foirskel-

lige situationer.

Lesemdde. I forbindelse med lwsning indeves disponeriny afr en
tekat i hovédafanit, og der arbejdes med laseformer som punkt-
lasning og skimming. Lererens oplesning fortsettes sum stoette

for olevernes tekstoplevelse.

Skriftligt arbe jde.

Der arbejdes med emnestil og referat, herunder dispositions-
ovelser, billedstil og rapportskrivning, f.eks. fra lejrskole,
ekskursion eller gruppearbejde. Efterhdnden indgér desuden re-
sumb og blunket- og skemeydfyldning,

Arbejdet 'kan for eksempel tillige omfatte udarbejdelse af teak-
ster til herespil, drejebog og avisartikler, eksperimenterende

selvvirksomhed med skriftlige udtryksformer.
P4 de sidste klassetrin kan desuden indgh:

manuskriptteknik, boganmeldelser, collagestil, plancher, brev-
skrivning, ansegninger, henvendelser til offentlige myndighe-
der, Arbejdet med retstavning og tegﬁsmtning fortsattes., Alfa-
betiseringsevelser samt retskrivningsevelser med stotte i ret-
skrivnings- og fremmedordbog indgdr i undervisningen. Der lag-
ges vaegt péd'elevernes arbejde med udvidelse af deres ardfor-
rdd samt pé ovelser, der styrker deres ferdighed i at udtryk-

ke siy skriftligt.

Undervisningen skal stette eleverne i dere¢ arbejde med at ud-

vikle en sikker og varleret udtryksform. o T |
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Skrivning,
Der arbe jdes videre med udviklingen af en personlig og letlese-

lig handskrift. Det tiletraxbes, at eleverne efterhdnden opnér
en tilpes hurtig hdndskrift og en hurtig notatskrift,
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2. Programme d'allemand, lLangue II, pour les 4éme, 5éme, 6éme et 7éme années

de L'école secondaire

Voir Annexe II au compte rendu de la réunion élargie du
Conseil supérieur des 25 et 26 mai 1982 (document 82-D-136).
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3. Programme d'histoire, de géographie et d'éducation sociale pour les ééme et 7éme années

de L'école secondaire

L’histoire et la ﬁgographie coﬁtiﬁuent; dans les clasges de ééme.et 7tme, & faire
L'objet d'un enseignement distinct mais coordonné dans‘la mesure du possible, &
rajson de 2 heures hebdomadaires pour chacune des deux matiéres ; tous les éléves.
sont tenus de suivre le programme ind1qué c1-aprés. Les thémes se rapportant &
L'éducation sociale sont intégrés dan$ Les programmes d° histoire et de géographie,
de La méme manidre que pour les classes de 4éme et Séne. :

A. HISTCIRE ET EDUCATION SOCIALE EN CLASSES DE &E EY 7E
L'objectif général de cet enseignement est double :

- donner aux éléves une bonne compréhension de l'évolution de l'Europe et de
sa place dans le inonde dbpuis 1815 jusqu'd aujourd'hui,

= les préparer 3 >1nsertion dans le monde d'aujourd’hui en tant que citoyens
conscients de leurs droits et de leurs devoirs.

Uttude de cette période est & envisager sous les trois angles suivants :

- Transformaticns économiques et sociales
- Etat et société ‘

= Relations internationales

Un des buts essentiels de cet enseignement est, dans ces classes également,
de développer les aptitudes nécessaires & L'étude de L'histoire et de Ll'éduca-
tion sociale, c'est=d-dire les capacités a :

= reconnaitre et évaluer les sources historiques ; les éléves auront 4 identi-
fier et & interpréter des documents plus complexes, )

- préparer et présenter, aussi bien oralement que par écrit, une étude basée
sur des documents ,

= faire La distinction entre les faits et Leur interprétation, déceler Lles
préjugés et lLes partis pris et comparer les différentes interprétations,

- conmprendre et définir correctement Les notions de base, tant en histoire
qu'en éducation sociale,
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- comparer l'évolution dans différents pays d'Europe et Lla mettre en relation
avec celle des diffarents continents ; les exemples servant a illustrer le
tours seront puisé dans tou§ les pays européens et on s'efforcers de prendre
en considération les petits paysautant Que’ tes bronds,

- comparer les 1dées, Les nentalités et les couportements du passé uvec ceux
de L*époque actuelle, retrouver en particulier Les origines des grandes idéo~
logies des 19e et 20e siécles.

Il sera nécessaire de choisir dans le progranme quelques thémes ‘A étudier
d'une maniére plus approfondie, les autres dtant traités d'une fucon plus
générale.
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PROGRA:WIE DE SE

Chanqeuments économiques et sociaux

1. Les itévolutions industrielles

a) Les conditions démographiques, agricoles, de marché de la révolution
industrielle en Grande-Cretagne. '

b) Les inventions techniques et leurs applications dans les techniques de
productibn en Grande-3retagne.

¢) La seconde phase de la révolution industrielle ; son extension & L'Europe
continentale et & L’Amérique du sord,

d) Les différents effets des révolutions industrielles : Europe occidentale ;

Europe méditerranéenne.

2. La prospérité du capitalisme Libéral jusgu'en 1914

a) L'exode rural

b) L'évolution des moyens de transport

¢) Le rble des banques _

d) Les nouvelles relations (conomiques internationales et les nouvelles
puissances économiques

Société et Etat jusqu'en 1914

1) Les grands courants politiques : conservatisme ; libéralisme, les différentes
conceptions du nationalisme et du socialisme

2) Les mouvements ouvriers
J) Le développement de Lla démocratie

4) L'extension du rdle de L'Etat

Relations internationales

1) L'Europe du Congrés de Vienne

2) Les différents mouvements Libéraux et nationaux dans la premiére moitié
du i9¢me siécle

3) L'unité alleaande et italienne et leurs conséquences



M)

9)
6)
n

_1[._

Ltimparialisenmc colonial
a) en Asie
b) en Afrique

©) L'impérialisme continental russe

Les origines de la premiére guerre mondiale
La querre et les traités de paix

l.a.révolution russe .

EE/1088/82-FR
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PROGRAMIGE DE 7€

L'évolution économique et sociale entre les deux guerres -

1. Les conséquences économiques de la guerre

2. La crise économique mondiale et les efforts pour surmonter la crise

.

a) aux Etats-tnis
b) en Europe , ;
¢) au Japon

Société et Etat entre les deux guerres

1. L'URSS communiste

2. Le fascisme italien

3. L'échec de la dénocratie en Allemagne et le régime national~socialiste

4, La crise des démocraties
Les relLations internationales jusgu'en 1945

7. Les tentatives de maintien de La paix
2. Les années de crise 1936~1939

3. La deuxiéme querre mondiale

Les relations internétionate;ﬁaprésA(a deuxiéme guerre mondiale

Vie o

1. La gurre froide

2. La decolonisation

1

3. Les structures du systéme. international contempprain

a). institutions internationales pie. ONU, CEE
b) conflits ouest-est et nord=sud
. ©) coexistence et coopération . 3

Société et Etat aprés la deuxiéﬁe guerre mondial‘

e ' . 4 P e 0
1. Les démocraties occidentales
2. Le moﬁde commﬁniste

3. Deux eséafs de dévelobpeﬂent ¢ Inde ét Chine

4. Le monde islamique
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L'¢rolution économiqus et sociale aprés la 2éme guerre wondiale

1. Le Libre échange et l'1nterventionisne
2. Les problémcs écononiques Fonteuporains

a) ch8mage
b) multinationales
c¢) La technisation de L*information

3. Les changements de la situation de L’individu dans la soctété’

a) les droits de L‘homme et des minorités
b) famille ’ L
¢) éducation . ¢
d) justice

4, Vers la société post-industrielle : tendances et perén&%iivos o

' Y ose
: LM

GEOGRAPHIE ET EDUCATION SOCIALE EN 6E ET 7E 3, v

Les élLéves devront acquérir, & partir du milieu européen ol 1la vivent, une com=
préhension approfondie des interdépendances qui existent dans: les: domaines écono=
mique, social et politique, tant dans un cadre‘régionqlmgun.goﬂdial..

Ces objectifs pourront &tre atteints amrtir de L'étude :

= des grandes pui:sances et orgonisatiQMSéconouiqwes b lconoaie planifjéo et A
économie de marché

- des pays en voie de développement

Capacités et connsissances particuliéres & acquérir par les éldves.:

- caractéristiques de la structure des Etats industrialisés et des Etats en voie
d’industrialisation

- compréhension des modalités par lesquelles différents systémes éébno-iQMns et
socfaux se traduisent dans l’orgznisation de L'espace

- apercu sur les disparités régionales et sur leurs causes

- apercu sur les interactfons et les 1nterdépendances t l'échollo du globe

l-"

- compréhension approfondie de L'espace géagraphique conmo chanp d'action de
£t

groupements humaines et d'individus

- compréhensian approfondie des relations entre facteurs ﬁﬁ§s1qués et humains dans
L'espace géographique : . p
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= utilisation de techniques d'élaboration, qe présentagioq et d'interprétaiion
de documents de tous ordres : statistiques, cartes, textes, photographies,
mass media r

Afin d'atteindre ces objectifs dans le temps disponible pour L'enseignement

de la géographié, il sera nécessaire d'opérer un choix judicieux des régions

et des thémes représentatifs qui secont étudiés. .
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PROGRAIME DE 6E

Grandes puissances et pays du tiers-monde

1) La notion de grande puissance. Les différontssysttﬂes éconOQiquos et politiques
2) La crise écoromique sondiate aprés 1970 L B '
3) Le rdle du cadre naturel dans le développement itononique '
4) Problémes et politiques démographiques dans différents pays
Villes et problémes urbains
5) Agriculture - étude comparative
6) Le probléme énergétique mondial
7) Les structures industrielles = étude comparative
8) Les moyens de communications : circulation des hommes, desmarchandjsos,
des informations. | A

Ces thémes généraux peuvent &tre étudiés directement ou appréhendés dans Lle
cadre d'une étude régionale. Le choix porteri alors sur des pays tndustrialisés
et sur des pays du tiers-monde. Dans ces études, oan abordera chaque fois les
1nplicatfons géopolitiques.
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PROGRAIMME. DE 7E

l.a Communauté européenne. Ses relations avec le reste du monde

1) Les fondements naturels et historiques de La CE
2) La CE. Construction - institutions, fonctionnement

3) La population : las mouvements de population ;
migrations internes et externes ;

2ones urbaines : conurbations ;
problémes régionaux et aménagement du territoire

4) Economie agricole : analyse de régions agricoles,
inégalité régionale ; L'Europe verte ; les échanges agricoles ; la pé&che

S) Economie industrielle : énergie et matiéros premiéres; types de régfons
industrielles; tes politiques industrielles

6) Les moyens de communication : circulation des hommes, des marchandises,
des informations

7\

7) niversités des économies nationales : les politiqﬁes économiques nationales

et européenne

8) Relations économiques avec le reste du monde g pays industrialisés ; tiers

monde, pays du Comecon

L'étude de ces 3 thémes présente un caractére obligatoire. Cependant seuls
certains de ces thémes feront L'objet d'approfondissements.
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4. Programme d'éducation physique et sportive a L'école secondaire

PREAMBULE
Les objectifs de 1'Education Physique et Sportive dans les Ecoles Euro-
péennas sont multiples et doivent tous concourir & faire des é6laves des

individue sains d'esprit st de corps, des personnes équilibrées, capables

de s'adapter A la société dans lequelle ils vive.it,

OBJECTIFS

Les finalités de baase des cours d'Education Physique et Sport peuvent se

résumar comme suit

Motivar les éléves 3 feire du sport & 1'Ecole pour lgur permettre
d'amdliorer leur condition physique, leur force musculaire et leur
souplaesse (maitrise du corpa) sans pour autant oublier 1'aspect
récréatif,

Profiter du travail en groupes de nationalités mixtes pour améliorsr
les qualités psychologiques, le sena social et lss rapports avsc
autrul ("fair pley”, tolérance).

Donner 3 1'éléve una base (spprendre un certaln nombre de techniqueas)
qul peut lui 8tre utila dans le sport extra-scolaire (dans les clubs
p.ex,) et lul falre comprendre la nécessitd de poursuivre les
activitas physiquas une fols 1'école terminée ("sport pour la vie",
*sport loisir”).

Ces objectifs recouvrent donc différents aspects du dévelappement de la per-
sonnalité dn 1'6ldve que l'anseignement devra considérer au cours de ses
activités;

~ aspert peychomoteur

- aspect 6ducaetif

- aspect réacréatif

- aspect esthétique

- aspect social et moral

MOYENS

Los moyens que possfdy le professeur pour arriver aux objactifs fixés
sont multiples mais dépendent dans une large mesure des installations spor-
tives qui aont & sa disposition, Il est souhaitable que 1'on tienne comptse
Je 1'oxpérience dos enselgnants de lo wmatiore au moment du 1'édleboratlon
Ja 1'emploi du temps pour assurer la meilleure utilisation possible du com-
nlexe sportif de 1'école. On peut se demander si & quelques niveaux d'ages
il ne serait pas profitable de donner cours 3 des groupes mixtes filles/
gargona, L'attitude du profesesur et sa fagon de présenter les différentes

activités jousnt épalement un rdle :; c'est par sa personnalité et son "art”
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de falre que 1'enseignent pourca suscitor 1'intérét et entretenir le dynamisme

4n 59 €ldves, '

(]ﬂpﬂgﬁ 1 4 3 : CYCLE D'OBSERVATION

I professeur doit, conma ses collecues d'antres matidres, participer eux of-
forts quil consistent a faciliter le passape des dlirves entre les cycles pri-
malre et secondaire. [1 “nit jur exempla 'l Fuoumer pour connaltre le “bagape”
aver lequel les éléves arrivent en lére classe secondalre,

Las Aldves qui arrivent du cycse pilmatse sont en péneral trés intéressés et
mit fvis,

Chez l'enfant, 1le besoin de mouvement ast naturel, 1'enfant aime bouger. courir,
sauter, lancer. C'est pour lui une nfécessite. Aussi le programme comprendra-
t-11 des activités susceptibles d'éveiller et deo maintenir le plus grand 1in-
térat possible et des activitis permettant d'apporter la jole et la satisfaction
-1 le mouvement,

[ cholx assez large d'activilis est nddessalire pour permettre au professeur
Veobmarvation de ses dloves dans des situations dif férentes et pour permettre
aux ¢laves de s'afflmmer doans 1'un ou 1'aulre domaine.

Copandant, 1 1'éventall das possibilitis goa 1o profasseur peut offrir ost
fros proand, 11 faut aussl qu'une m@mo activité soit poursuivie un certain temps
poure que 1'enfant puisso y accomplir dus propreés et y prendre plaisir.

tlans les trols premicres classos du seconduire las dlnves ont trols heuras
d'éducat lon physique nt sportive hebdomadalres. En kenant compte des conditions
(' dauipement propres d chague Gtablissoment et d'autres limitations imposéen,
les cours peuvent @tre proupds ou séparis (1-2 ou 1-1-1), La stance de 45 min.
na comporte guére que 30 minutes de travall nffectif, mals certalns préconieant

cette dernieére solution pour assurer aux 6leves une  "ration” quotidienne.

lypas d'octivités adbyuntes

cducotion physlque do basc

- misn en condition physique (course, santer a0 1o covde, ale,)
pymnastique au sol, exeveloes e omatntion, dasaoupl tssement,, musculat lon
vle,)

pvinnanstique rythmique, doanse, pymnoaat fogoe g ayeny, ele,

Initlallon avux sports et foie
- petits jeux rda toute socte (Jonse accc 0o san5 balle que 18s 6ldves con-
nalssent Gventuellement deéja oo ocvycle primolca)
aports collect!ifs (baskethall. joeigsall, handhall, hockey, volleyball...)
- sports de raquette (badminton, tonnis, tennis de table ...)

- sports individuels (athlétisme, course d'orlentation ...)
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natation

- les quatre nages traditionnelles, sauvetaps ...

flonsas 4 3 5 : CYCLE DE_TRANSITION

Nans les quatre dernifres classes du sceeondaire les @ldves ont deux heures
d'aducation physique et sportive par semaine (pour le répartition hrbdoma-
dJaire, voir remarques soud classes 1 o 3.

le travail proposé sera plus spicifique. [1 faut que 1°'éléve mainticnne le
ralt de 1'effort physique ¢t qu'il/aelle développe d'avantapa sa condition
rhysiquen de base.

Four assurer un contrdle continu du progrés 1'on paut recauric & diffarents
tests (circult training, Cooper-test sic.)

Le sport que lus' jeunes voilent et viven!t on dehors de 1'école a une influence
certaine aur leur attitude envers lrscours d'éducation physique. En utilisant
10 cAté positif du sport de compétition les rencontres sportives restent un
noyen de motivation dans la classn,

(T'est la période dans le deéveloppement affectif ol le jeune a besein de se
santir valorisé, accepté par les autres, 11 semble donc important gue le pro-
resseur choisisse des arctivités ol 1es éloves présentent le plus de potentialités
¢t le plus d'aptitude. On pourra éventuellament organiser des activités par
proupns en accord avec les diffdérantes motivations amenant ainsi les él@ves

o avolr le sens de l'organisation et de prendre conscience de leurs respon-

sahilités.

Closse 6 & 7 : CYCLE DE SPUCIALISATTON

l.e professeur doit suffisemment connaitre les aspirations dr swes @dléves pour
cholair Jles activités_qu11QUr convinrnnent le mieux. Le programme peut étre discuté
ontre )'enseignant et ses @lévus en sssayent de concilier les désirs de chacun,
C'eat surtout & ce stade que les ¢léves dolvent éprouver di plaisir dans les

cours d'éducation physique s1 1'on veut qu'ills pardoent ensuite le désir de
continuer & pratiquer une activiteé,

N'apras laa choix faita par lea @loves, tls/vellas se pefiparent 3 des Gpreaves

Letmnstriellas comptant pour ¢ Hoceol-wmiedat,
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Lignes directrices pour le cours de morale non-confessionnelle en 6éme et 7éme

années de L'école secondaire

PRELIMINAIRES

Le cours de morale du cycle d'observation a aidé L'éléve & prendre conscience

du monde qui L'entoure et & s'y intégrer.

Celui des 4éme et 5éme années a amené L'adolescent & se connafitre et a s'affirmer

dans son authenticité et ses responsabilités.

Celui des 6éme et 7éme années le conduira a réfléchir sur Le monde et a s'y engager,
donnant ainsi "UN SENS A SA VIE".

La finalité du cours de morale des 6éme et 7éme années sera :
- d'amener L'adolescent & une réflexion critique sur Le monde et sur L'actualité.
- de L'entrafner & une réflexion sur La problématique des valeurs.

- de l'aider & s'engager.

Le cours de morale tend, normalement, vers plus de conceptualisation, de théorisa=

tion des problémes. Il faut cependant veiller & ne pas le transformer en une suite

de cours de droit, d'économie, d'épistémologie, de psychologie, etc... Ces différents

savoirs ne peuvent &tre ici congus que comme des matiéres de support, d'information.

Cette mise en garde s'inscrit dans la ligne générale du cours.
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LPHOMHE FiCE A Si4 WATURE ET A SA CULTURE : SE3 CONFLEITS, H0H ENGAGEHERT

I, L'Unune FACE A SA CaTLLE

=~ dnimalite, humgniic » aue la nature & Llaé culture.

L'homee est le pruoduit d'une Longue dGvolution. §i ses origines renvoient
au recie anitmal. woint 1l n'est pas entiérement coupé, il est surtout

R o 1 . L 5 P .
devenu, comme L°¢crit cartre, "L'Eéire par lequel la valeur entre aens le

fmonae'

LYindividu ne uoit=il pas, sains nier La réalité du aconne, s'cfforcer de

le dépasser pour introduire par son enyadyement la conscience des valeurs ¢

= bergdite @ odu ueterwiniswe & la responsauidilite
Les phinomenes wivluyiques de L'héreu%té font de L'@tre humain L'objet
possible d'une approche Giéterministe. i'est=il pour autant qu'une
aemuire progrommce’’ .
Est-il aussi une coinscience, un prejet ¥ Guand et comment, pourquoui et
pour Guoi sa consciciice en fait=elle un 8ire responsavle, existentiellement
uifférent ue tous Lés autres ortanismes vivants ? '

= La_problewmatigue des races @ de la différence u Lo tolerance

mcnrebem o —

La notiun de race cst tort contruversce. La différance entre Les hommes
est une situatiuvin ve Tait a Llaquelle u évd assucice une échelle we valeurs

issue de la variétd des culiures et des techhiques,

Le racisme est une attituae envers avtrui uwotivée par L'ignorunce, La
petr vu Llintérdt. Llapprentissage, luyp et difficile, de lu tolérunce,
de la comprehension ¢t au respect de L'autre est la seule garantie d'une

vie en coimun harmdnicuse,

IXe LUHULE FACE A n COLLKL:

structures_sociules_et L'inoiviuy @ de le uépendance & la solidarité

- Les

Le verme de socicic, comme L'incique son étywoluyie, iapligue L'idée
d!

association. Cetie association nest pas donnee mais & coustruire.

Les institutions nue constitusnt-elles pes Lla structure ovligatoire mais

aussi contraiynante uvue toute sociétd



La dépendance se transforme en solidarité quand apparaissent le sentiment

et la volonté d'une responsabilité comuunes.

L'analyse de quelques exemples éclairera ici la formation difficile et
toujours en cours du "politique'’et cela & travers les usages, les coutumes,
les aspects tewporels du phénomeéne retigieux, le; conventions sociales,

les codes juridiques, les organismes bo(itiques, cowme ies pertis et les

différentes formes de gouvernement.

Ll¢copemie et _Llindividy : du profit & L'entr'ajde
Les problémes humains .traités uniquement en termes de profits et pertes,
de rendements et de concurrence, peuvent=ils 3tre résolus de maniére
satisfaisante pour tous ? .

Une société dont les structures économiques viseraient & une véritable

entraide peut-elle exister ?

La_technique_et_L'individu : de L'efficacité a L'utilite
ar La recherche de l'efficacité, la technique ne devient-elle pas, 3 la
timite, un but en soi, qui subordonne L'activité humaine a son propre

mécanisme et se constitue en un instrunient de caste ?

Peut-on encore contrdler la technique, peut-on encore la remettre en

question ?

La technique doit &tre un instrument utile au service de L'individu
et de son épanouissement dans la société.

{\
La_science et_L’individu : de Ll'explication scientifique a la compréhension
Tout aussi yrave cue la tentation de L'irrationalisme, notre wonde connafit
celle du scientisme et le danger existe de voir la méthode scientifique se
sustituer a toute autre approche de L’homme. Il faut donc amener les
adolescents & coiizrendre qu'il est illusoire de vouloir réduire L'homme

4 une semme d'investigations scientifiques.

Llart et_L'indiviuy : du conformisme & la créativiteé

L'art est=il un phénoméne essentiellement individuel ? Pourrait=il présenter
des aspects dangereux pour la société ? e faut=il pas lui assurer par
contre, partout et toujours, La plus grande Liberté ? L'art n'est=-il pas
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un moyen d'échapper & certaines contrainteo, a certains régimes 7  Peut=ijl
servir & des fins 1déologiques ?
Le_.igéogogigg;gg _Uipdividy : de L'endoctrinement & ta tiberté d'engagement
Tout systémeé culturel est une 18éologie dans la mesure ou il constitue
L*expression d'une structure intellectuelle dont une des fonctions est,

de fagon plus ou moins consciente,'de maintenir ou de transformer une
structure socfate. En ce séhs, L¥individu n'a=t=1l b@s=fn;ér§t a
démystifier le langage culturel qu*il trouve & sa naissance, & L'intérieur

" duguel il évolue, de fagon a promouvoir un engageément conscient et Libre
plutdt que d'dtre le jouet d'un endoctrinement qui peut (e mener jusqu'a

la négation de sa personnaltité et ‘au refus de sa Liberté ¢
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6. Choix de La section Linguistique & L'école maternelle

Le Conseil supérieur prend la décision suivante :

"L'inscription dans L'une des sections linguistiques au cycle maternel se
fera en principe en fonction de la langue dominante de L'enfant. Cette
orientation sera maintenue au cycle primaire. Si la section Llinguistique
correspondant a la langue dominante de L'enfant n'existe pas a L'école
maternelle, la langue qui sera dominante au moment de L'inscription a
L'école primaire sera déterminée sur proposition des parents. En cas de
désaccord entre le Directeur et les parents, appel sera fait aux Inspec-
teurs concernés".

7. Age d'admission a L'école primaire

Le Conseil supérieur prend la décision suivante :

"A titre transitoire, pour une période de deux ans, lLes enfants provenant
de la Gréce pourront &tre admis en premiére année primaire, s'ils ont
atteint L'dge de cing ans et demi & la rentrée des classes. Toutefois
si leur 3ge est compris entre cinq ans et demi et L'8ge requis par Lles
dispositions de L'article 55 du Réglement Général, ils ne seront admis
qu'a condition de passer avec succés des tests de maturité organiaés par

%¢cole".
* *

9. Désignation des membres des ‘Jurys du -Baccalauréat

Le Conseil supérieur prend lLa décision suivante :

"Si un membre du Jury du Baccalauréat n'est pas a méme d'assurer la
mission qui lui a été confiée, L'Inspecteur de la nationalité de ce
membre prendra les mesures nécessaires pour pourvoir @ son remplace=

ment".
* *
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11. Fonctionnement de La Chambre de recours

a) Nomination des_membres_et_des_membres_suppléants _de_lLa_Chambre_de_recours

i) Le Conseil supérieur décide que les suppléants auront lLes mémes nationalités
que les membres de lLa Chambre de recours.

ii) Le Conseil supérieur décide de suivre L'ordre alphabétique des nationalités
pour lLa désignation des membres de La Chambre de recours et de leurs suppléants.
Sur base d'un tirage au sort, il décide, en application de L'article premier du
Réglement d'application relatif au fonctionnement de la Chambre de recours, de
désigner trois membres et trois suppléants ayant les nationalités allemande,
grecque et frangaise.

b) Montant de L'indemnité versée aux membres de La Chambre de recours

i) Le Conseil supérieur décide de modifier le paragraphe 2 de L'article 9 du
Réglement d'application relatif au fonctionnement de La Chambre de recours
et d'approuver pour ce paragraphe le texte suivant :

"Les membres de lLa Chambre de recours qui ne font pas
partie d'une administration nationale ou internatio-

nale ont drot a une indemnité dont lLe montant est
fixé par le Conseil supérieur".

ii) Le Conseil supérieur décide que L'indemnité prévue a L'article 9 paragraphe 2
du Réglement d'application relatif au fonctionnementde La Chambre de recours

s'éléve a 4.000 FB par jour de réunion.

* *

13. Indemnité d'installation (cas particulier)

Le Conseil supérieur estimant que La mutation de Monsieur
Dimitrios ALEXIADIS de L'Ecole européenne de Bruxelles I vers L'Ecole européenne
de Bergen a lieu dans L'intérét du service, puisqu'elle doit permettre a lLa Gréce
d'apporter sa contribution a la direction d'une Ecole européenne, accorde a
M. ALEXIADIS la dérogation prévue a L'article 25 paragraphe 4 du Statut du personnel

enseignant de sorte qu'il pourra bénéficier de L'indemnité d'installation.

* *
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14. Ancienneté des professeurs et bonifications d'échelons

15 Le Conseil supérieur modifie les paragraphes 3 et 4 des articles 14,
14 bis et 15 du Statut du personnel enseignant et approuve pour ces paragraphes le

texte suivant, avec effet au ler juin 1982 :

"a) Article 14

3. a) L'échelon atteint par les professeurs au moment de leur entrée en
service a L'Ecole et L'ancienneté dans cet échelon sont déterminés
en décomptant forfaitairement lLeur ancienneté de service a partir de L'age
de 22 ans.

b) Toutefois si L'entrée en service est intervenue postérieurement a
la 27éme année, L'ancienneté ne peut &tre décomptée qu'a partir de
la date effective d'entrée en service. Dans le cas ou L'ancienne-
té de carriére établie par L'administration nationale est plus fa-
vorable, celle-ci est retenue par L'Ecole. En aucun cas l'ancien-
neté ne peut débuter avant L'age de 22 ans.
De mé@me toute période d'interruption de service qui n'aura pas été
validée ou compensée par L'administration nationale pour lLe calcul
de L'ancienneté dans le cadre d'origine sera défalquée de ce décompte.
En cas de contestation, Le Représentant du Conseil supérieur fixera,
par une décision motivée, L'ancienneté a prendre en considération
aprés avoir consuté L'administration nationale intéressée et pris
L'avis des Directeurs des Ecoles.

4. Supprimé.

b)Article 14 bis

3. a) L'échelon atteint par les conseillers principaux d'éducation au
moment de leur entrée en service a L'Ecole et L'ancienneté dans
cet échelon sont déterminés en décomptant forfaitairement Lleur
ancienneté de service & partir de L'dge de 22 ans.

b) Toutefois si L'entrée enservice est intervenue postérieurement a
la 27éme année, lancienneté ne peut &tre décomptée qu'a partir
de la date effective d'entrée en service. Dans le cas ou L'an-
cienneté de carriére établie par L'administration nationale
est plus favorable, celle-ci est retenue par L'Ecole. En aucun
cas L'ancienneté ne peut débuter avant L'3ge de 22 ans. ’
De mé&me toute période d'interruption de service qui n'aura pas
été validée ou compensée par L'administration nationale pour Lle
calcul de L'ancienneté dans le cadre d'origine sera défalquée
de ce décompte.

En cas de contestation, Le Représentant du Conseil supérieur
fixera, par une décision motivée, L'ancienneté a prendre en
considération aprés avoir consulté L'administration nationale
intéressée et pris L'avis des Directeurs des Ecoles.

4. Supprimé.
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c) Article 15

3. a) L'échelon atteint par les professeurs habilités a enseigner uniquement
dans lLe degré inférieur du cycle secondaire au moment de leur entrée
en service & L'Ecole et L'ancienneté dans cet échelon sont déterminés
en décomptant forfaitairement leur ancienneté de service & partir de
l'age de 22 ans.

b) Toutefois si L'entrée en service est intervenue postérieurement a la
27éme année, L'ancienneté ne peut &tre décomptée qu'a partir de la
date effective d'entrée en service. Dans le cas ou L'ancienneté de
carriére établie par L'administration nationale est plus favorable,
celle=ci est retenue par L'Ecole. En aucun cas l'ancienneté ne peut
débuter avant L'8ge de 22 ans.

De mé&me toute période d'interruption de service qui n'aura pas été
validée ou compensée par L'administration nationale pour Lle calcul

de L'ancienneté dans Lle cadre d'origine sera défalquée de ce décompte.
En cas de contestation, le Représentant du Conseil supérieur fixera,
par une décision motivée, L'ancienneté a prendre en considération
aprés avoir consulté L'administration nationale intéressée et pris
L'avis des Directeurs des Ecoles.

4. supprimé.

2. Le Conseil supérieur ajoute un paragraphe 10 a L'article 46 du

Statut du personnel enseignant et approuve pour ce paragraphe le texte suivant :

a) "L'enseignant en fonction auprés des Ecoles européennes a la date du
1er juin 1982, dont Ll'ancienneté est réduite par suite de lLa modifi-
cation a cette date des articles 14, 14 bis et 15, conserve le béné-
fice de L'ancienneté qui Llui était reconnue au 31 mai 1982 par suite
de L'application des dispositions des paragraphes 3 et 4 des articles
14, 14 bis ou 15 en vigueur & la date du 31 mai 1982. Il progresse
d'un échelon dans la carriére au terme de chaque période de quatre an-
nées de service accomplies, décomptées a partir de la date ou il a at-
teint L'échelon dans lequel il était classé le 31 mai 1982.

b) L'enseignant cesse de bénéficier des dispositions prévues sous a)
ci-dessus au moment ol il atteint, par l'application des dispositions
du paragraphe 3 des articles 14, 14 bis ou 15 approuvées avec effet au
1er juin 1982, Ll'ancienneté qui lui était reconnue par suite de L'appli-
cation des dispositions des paragraphes 3 et 4 des articles 14, 14 bis
ou 15 en vigueur a la date du 31 mai 1982 et de L'application des dis-
positions de L'alinéa a) ci-dessus".

3. Le Conseil supérieur abroge les dispositions d'application de
L'article 14, paragraphe 4, prises les 24 et 25 mai 1957, 16, 17 et 18 mai
1966 et 18 et 19 décembre 1979.

* *
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a) Des représentants du corps enseignant ‘dans Les Conseils d'administration et des

membres du Comité du personnel.

Sont désignés comme représentants du corps enseignants dans

les Conseils d'administration et comme membres du Comité du personnel

Luxembourg cycle
cycle
.Bruxelles I cycle

cycle

Bruxelles II cycle

cycle

Mol cycle

cycle

Varese cycle

cycle

Karlsruhe cycle

cycle

Bergen cycle

cycle

secondaire

primaire

secondaire

primaire

secondaire

primaire

secondaire

primaire

secondaire

primaire

secondaire

primaire

secondaire

primaire

M. Jacques GRAPPE
(suppléant M. E. KEENE)

M. Jens LAURITZEN
(suppléant M. P.C. MARCHETTI)

M. Alan COLLIS
(suppléant M. N.O. LARSSEN)

X M
(suppléant : Y) (1)

M. Udo BEST
(suppléant M. F. T'SIOBBEL)

M. Gerrit FIJMA
(suppléant M.L. SCHELFAUT)

M. Michel HARMEGNIES
(suppléant M.D. PURBRICK)

M. Henk MENSING
(suppléant M.J. VERMEULEN)

M. P. WENIGER
(suppléant M.Z. SAUCEZ)

M. Germain DEPIESSE
(suppléant M.H. JUNG)

M. Jochen BIESALSKI
(suppléant M. D. BRYANT)

M. Arnold ZANZEN
(suppléante Mme M. GALETTO-TROGE)

M. Ch. VERSELE
(suppléant M. P. SURINX)

M. A. GRUN
(suppléant M.S. LEVEQUE)

(1) Aucun candidat ne s'est présenté aux élections pour le cycle primaire a L'Ecole
européenne de Bruxelles I.
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Munich cycle secondaire M. John PERYER
(suppléant M. G. ERRERD)

cycle primaire M. Kurt ZIMMERMANN
(suppléant M. L. TREVISAN)

Culham cycle secondaire M. Raymond J.M. ALLARDYCE
(suppléant M. M. SCOKAERT)

cycle primaire MLLe Nora O'CONNELL
(suppléante Mlle F. ZOETHOUT)

Des Représentants des Assoctations ‘des Parents d'éléves dans les Conseils d'administration

Sont désignés comme représentants des Associations des Parents

d'éléves dans les Conseils d'administration :

Luxembourg Mme M. LANGEVIN

M. Th. OURSIN
Bruxelles I M. R. GOFFIN

M. RETTER
Bruxelles II M. BOMBASSEI

M. LEYDON
Mol M. J.M. SALOME

Mme R. van BERKEL
Varese M. A. AGAZZIl

Mme M. BARTHOLD
Karlsruhe M. H. KUTTER

Mme Fr. HOEFER-KISSLING
Bergen M. E. " LANG

M. F. STECHER-RASMUSSEN
Minich M. C. ANDRIES

M. C. WHITE
Culham Mme M.A. BOMBI

Mme I. USSELMANN
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c) Des Présidents des Conseils d'inspection, du Comité pédagogique et du Comité

administratif et financier

Le Conseil supérieur désigne comme Présidents des

Conseils et Comités pour la période du 1er aoQt 1982 au 31 juillet 1983 :

M. M. BAAIJENS

M. H.J.W.

M. R.J.E.

VERHAAK

JUNGSCHLAGER

pour Le Conseil d'inspection du cycle primaire

et pour le Comité pédagogique du cycle primaire

pour lLe Conseil d'inspection du cycle secondaire

et pour lLle Comité pédagogique du cycle secondaire

pour Le Comité administratif et financier.
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IV. RAPPORT DU REPRESENTANT DU CONSEIL SUPERIEUR

A. EMOLUMENTS DU PERSONNEL ENSEIGNANT

1. Le Conseil supérieur décide d'insérer dans le Statut du personnel ensei~-

gnant aprés L'article 24 un article 24 bis ainsi Llibellé :

"Article 24 bis

1. A titre temporaire, et pour une période expirant lLe 1er juillet 1991,
il est institué un prélévement exceptionnel affectant les rémunérations

nettes.

2. a) Durant les cinq premiéres années, les taux successifs du prélévement
qui s'appliquent a lL'assiette visée au paragraphe 3 ci-dessous sont
les suivants :

- 2,54 % du montant compris dans son assiette durant la premiére
année,

- 5,08 7% de ce montant durant lLa deuxiéme année,
- 7,62 % de ce montant durant la troisiéme année,
-10,16 7% de ce montant durant la quatriéme année,

- et 12,70 % durant la cinquiéme année.

b) Durant les années ultérieures, et sauf décision contraire du
Conseil supérieur, le taux de 12,7 % atteint durant la cinquiéme

année demeure d'application.

3. a) Le prélévement a pour assiette le traitement de base afférant aux
articles et échelons pris en considération pour lLe calcul de la

rémunération aprés déduction :

- des contributions aux régimes de sécurité sociale, ainsi que de
L'impdt dont serait, avant tout prélévement, redevable un fonc-
tionnaire des Communautés européennes, sans personne a charge au
sens de L'article 2 de L'annexe VII au Statut des fonctionnaires
des Communautés européennes.

et

- d'un montant égal au traitement de base afférant au grade D 4,

premier échelon du Statut des fonctionnaires des Communautés

européennes.

b) Les éléments concourant & la détermination de L'assiette du
prélévement sont exprimés en francs belges et affectés du coeffi-

cient correcteur 100.
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L'application du prélévement selon chacun de ses taux successifs ne peut
avoir pour effet de réduire les rémunérations a un montant inférieur aux

montants nets pergus au méme titre & la veille de cette application.

La partie du prélévement demeurée non appliquée au cours d'une année, en
conséquence de la disposition précédente, s'additionne a due concurrence

au prélévement de L'année suivante.

La mise en application du prélévement selon chacun de ses taux successifs
intervient chaque année en méme temps que lLa décision du Conseil supérieur
portant adaptation annuelle des rémunérations et affecte les rappels de droits

pécuniaires découlant de cette adaptation.

Le prélévement est pergu chaque mois par voie de retenue a La source."

Conseil supérieur décide de modifier Les paragraphes 2 et 3 de L'article 23
Statut du personnel enseignant et approuve pour ces paragraphes les textes

vants avec effet au ler juillet 1981 :

Les traitements, allocations et indemnités définis aux articles 10 a 17, 18
(paragraphes 1,2 et 5), 20, 25 et 34 ainsi que le prélévement défini a L'ar-
ticle 24 bis sont ajustés sur la base des décisions prises en matiére de
variation des coefficients correcteurs pour L'application aux différents
lieux d'affectation du Statut des fonctionnaires des Communautés européennes.

Les taux indiqués aux articles 10 a 17, 18 (paragraphes 1,2 et 5), 20, 24 bis,

25 et 34 correspondent aux niveau 100 du coefficient correcteur."
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3. Le Conseil supérieur décide de modifier les articles 10 a 12, 14, 18, 20 et

34 du Statut du personnel enseignant et les articles 2 et 3 du Régime appli-

cable aux chargés de cours et approuve pour ces articles les textes suivants

avec effet au 1er juillet 1980.

i) Statut du personnel enseignant

Article 10

Traitements de base mensuels des Directeurs

1.

Les traitements de base mensuels des Directeurs s'échelonnent de
92.005 FB au début de la carriére a 142.583 FB a Lla fin de la

carriére.

La progression dans la carriére comporte 11 échelons de 4.598 FB

atteints chacun aprés deux années de service accomplies.

Inchangé.

Inchangé.

Article 11

Traitements de base mensuels des Adjoints des Directeurs pour lLe cycle

secondaire

/¢

Les traitements de base mensuels des Adjoints des Directeurs pour le
cycle secondaire s'échelonnent de 82.809 FB au début de la carriére a
133.387 FB a La fin de la carriére.

La progression dans lLa carriére comporte 11 échelons de 4.598 FB

atteints chacun aprés deux années de service accomplies.

Inchangé.
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dxticle 12
Traiterments de bage mersusly des Adjoints deg IXrecteuss pour
le cycle primsire

1+ Les traitements de base mensucls des Adjoints des
Directeurs pour le cycle primaire s'échelonnent de
69.769 FB au début de la carridre & 110.799 FBd la

fin de la cerridre,

2., La pxgression dans la carridre comporte 11 échelons de
3.730 FB atteints chscun aprdés deux anndes de servica

accomplies,

3. inchangé

Article 14 :

Zrgd tements de bage mensuels des profeggenrs et profesgeurs-

1 Les traitments de base mensuela des professsurs du cycle
secondaire s'échelonnent de 73.613 FB au début de la carridre

A 124.191 FB au maximum de la carridre,

2. La progression dans la carridre comporte 11 échalons de
4.598 FB atteints chacun aprds dux amées de service

accomplies.
3¢ inchangé
4, inchangé

5. inchangé
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Article 14 blg
XLraitemonts de bage mensuels des conseillers prindpeux d'éducation
1, Les traitements de tace mensuels des conseillers principaux
dtéducation sféchelonnent de 67.749FB au début de 1la

carridre & 112.321FB'au maxpum de la carridre.

2. La progression dans la carridre comporte 11 échelons de
4.052 FB atteints chadun aprds deux amnées de -service

accomplies.
3, Ainchangé
4, inchangé
Iredtenentg de base menguels des professeurs habilitds 2
engeigper uniquement dans le degré inféricur du cyele gecondaire

1. Sous réserve des druits acquie au ler septembre 1962, les
traitements de base mensuels des professeurs habilités
4 enseigner uniquement dans le degré inférieur du cycle
secondaire s'échelonnent de 61.442FB’au début de la
carriére & 101.350FB au maximum de la carridre,

2. J.a progression dans la carridre comporte 11 échelons de

3.628 FB atteints chacun aprds deux années de service

accomplies.,
3. inchangé

4., inchangé
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Article 16
Ireitements de base mensuels des instituteurs du cycle
primajrs et des congeilliers d'dducation ayant vn titre
Rédagogique

1. Les traitements de base mcnsuels des institutewrs

du cycle primaire et des conseillers d'éducation ayant

un titre pédagogique s'échelonnent de 56.557 FB au
déout de la carridre 2 94.089 FB au maximum de la carridre,

2, La progression dans la carridre comporte 11 échelons de 3.412 FB

atteints chacun apres deux années de servie accomplias.
3. 1nchangé

Article 16 big
Traitemenig de base mensuels des conseillers d'éducation ayant
un diplfme de fin d'engeignement secondaire

1. Les traiements de base mensuels des conseillers d'éducation
ayant un dipl8me de fin d'enseignement secondeire, ¢!Schslone
nent de 49.393 FB au début de la carridre & 71.679 FB au

naximum de la carridre.

2. La progression dans la carridre comporte 11 échelons de
2.026 FB atteints chacun apres deux années de service

accomplies,

3« inchangé
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Article 17

Iraitementy de base mensue eg dngtitut~ices de 1'ensei-
Anezent maternel '

1. Les traitements de base mensuels des institutrices

2.

da l'epeignement maternel s'échelonnent de 52.594 FB
au début de la carrire & 84.263 FB au meximum de la

carridre,

La progression dans la carridre compocrte 11 échelons
de 2.879 FB atteints chacun aprés deux années de

service accomplies.

3e incha.ngé
4, inchangé
Aridele 18
Allocationg familiales
1. i) Les membres du porsonnel enseignant bén&cient
d'une allocation de foyer égale & 5 % du traitement
de beze., Celle-ci ne peut &tre inférieure &
3.382 FB par mois.
1i) inchanzé
iii) inchargé
iiii) inchangé
2.a) L'enseignant ayant un ou plusieurs enfants & charge

bénéficie, dans less conditions énumérées aux alindas

d) et e) ci~aprds, d'une allocation de 4_35¢ FB par mois
pour chaque enfant & charge. L'allocation pour enfant 2
charge peut &tre doublée par décision spéciale et motivée
du Représentant du Conseil supérieur prise sur la base

de documents médimux probants établissant que 1l'enfant
en cause impose A 1l'enseignant de lourdws charges
résultant d'wn handicap mental ou physique dont est
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attein* 1l'enfant.

b)  irchangé
c) dachangé
d) inchungé
e) inchangé
f) inchangé
inchangé

inchangé

Allocation scolaiye

a) Les membres du personnel enseignant bénéfic;ent'd'une
allonation scolaire d'un montant égal aux frais effectifs
de scolarité engagés'par eux dans la limite d'un piafond
mensuel de 3.891 FB pour chaque enfant & charge au sens
du paragraphe.Z alinéa b) ci-dessus, fréguentant régu-
lidrement et & plein temps un établissement d'enseiguement.
Le droit & 1'allocation prnd nailssence le premier jour
du neis au cours duquel l‘enfant ccmmence & fréquenter
un établissement d'enseignement primaire, pour expirer
4 la fin du mois au cours duquel 1l'enfant atteint 1'8ge

de 26 aus.
b) inchangd.

inchangé
inchangé
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Article 20
Indemnité de résidence

a) Lea membres du persomnel enseignant nommés détachés ou
affectés & 1'Ecole par lss gouvernements autres que celui
du pays du sidge de 1'Ecolc bénéficient d'une indemni 8
de récidence de 16 % du montent total du traitement de
base, de l'allocation de foyer et de l'allocation pour
enfant & charge auxquels ils cat droit. L'indemnité de
résidence ne peut 2ire inférieure & 7.781 FB par mois.

b) inchangé

\rticle 34

1. inclLangé

2., la rémunération des heures supplémentaires s'éldvera

& 4.238 FB par mois pour chaque période hebdomadaire

dans lee claeses du cycle secondaire et & 2,748 FB

par mois pour chaque heure hehdomadaire dans les classes
des cyoles primaire et materricl,

Les heures supplémentaires sont rémnérées an taux du
cycle ou elles sont faites.

Des lenres supplémentaires ne sont pas rémunérées pendant

les vacances d'été.

* *
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11) Régime anplicable sux ghareés de cours
Article 2 "
Chargés de cours recrutég par le Directeur de 1'établissement
a) Le Directeur peut recruter des chargés de cours pour
accomplir un service partiel ou assurer un renplacement
dans la mesure oli.les gouvernements n'ont pas la possibilité
d'assurer le service par voie de détachemént. Le
Directeur fait rapport sur les conditiong de l'engage-
ment au Conseil d'administration. La durée du contrat ne peut
pas dépasser la fin de 1'année scolaire au cours de
laquelle le service est requis. La réuunération des
chargés de cours recrutés par le Directeur de 1'éta=~
. blissement s'éléve & 50.748FB par an pour chagque période
hebdouadaire dans les classes du cycle secondaire et
& 33.079 FB par an pour chaque heure hebdorzdaire dans
les classes du cycle primaire et de 1'enseignement

maternel.
b) inchangé

Azticle 3

Erofesseurs de religion ou de moraic désignés par les
autorités ccmpétenteg non gouvernementales

a) La rémunération des professeurs de religion désignés

par les autorités compétentes non gouvernementales
s'échelonne pour chaque période hebdomadaire dans

les classes du cycle seoondaire de 50.748FB &

65.698 FB par an et pour chaque‘heure hebdomadeire
dans les classes du cycle primire et de 1l'enseignement

nnternel de 33-079 FB & 41.799 FB par an conformément

au tableau ci-aprés @
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Début  Jex échel. 2ime échel.; 3ome dohol. 4dme échel. Sime échel.

Cycle 50.748 53.?38 56.728 . 59.718 62.708 65.698
secondaire :

Cycles 32,079 - 34.823 - 36.567 38.311 40.055- 41.799
primaire ;

et mak,

La progression de la rémunération comporte 5 échelons de
2.990 FB pour les professeurs de religion du cycle secondalre
et 5 échelons de 1.744 FB pour les professeurs de religion
du cyols primaire et de l'enscignement matermel, atteints

chacun apris deux années de service accomplies.

Au morent de leur entrée en service auprds d'une Ecole
européenne, les professeurs de religion sont classés &
1'échelon do début,

b) Les professeurs de morale recrutés par le Directeur sont

rémnérés selon les dispositions prévues & l'article 2

ci-dossus.
0) inchangé

2 bis inchangé
et 3 bis
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4. a) Le Conseil supérieur décide de modifier les articles 10 & 12, 14, 18, 20 et
34 du Statut du personnel enseignant et les articles 2 et 3 du Régime appli-
cable aux chargés de cours et approuve pour ces articles les textes suivants

avec effet au 1er juillet 1981.

i) Statut du personnel enseignant

Article 10

Traitements de base mensuels des Directeurs

1. Les traitements de base mensuels des Directeurs s'échelonnent de
97.065 FB au début de la carriére & 150.426 FB & La fin de la

carrieére.

2. La progression dans la carriére comporte 11 échelons de 4.851 FB

atteints chacun aprés deux années de service accomplies.
3. Inchangé.

4, Inchangé.

Article 11

Traitements de base mensuels des Adjoints des Directeurs pour le cycle

secondaire

1. Les traitements de base mensuels des Adjoints des Directeurs pour le
cycle secondaire s'échelonnent de 87.363 FB au début de la carriére &
140.724 fB & La fin de la carriére.

2. La progression dans la carriére comporte 11 échelons de 4.851 FB

atteints chacun aprés deux années de service accomplies,

3. Inchangé.
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dxticle 12
Jraiteronts de bage mensusig dee Adjoints dey Direcheuss joun
Ae.cysle primaire
1¢ Les traitements 3 LAse mensucls des Adjoints des
Directeurs pour le cycle primaire s'échelonnint de
73.601 FB au début de la carridre & 116.897 FBa 1n

fin de la cerridre,

2. la pugression dans la carridre comporfé 11 échelony de
3.936 FB atteints ochacun aprds deux anndes ds servicn

accomplies.

3 inchangé

Article \4

Trgitements da hage nensvelg des profesgenty ef profesneurs:

auvelldl.ante du _cyede secoudnire,

1e Len traitments de base mensuels des prnieseours du cycle
gsecondaire s'échelomment de 77.661 FB au début de la carridre

4 131.022 FB au marximum de la carridre,

2, La progression dans le carridre connorte 11 échalons de

4.851 FB atteints chacun aprds dux arnden da service

acconplies,
3. inchangé
4e inchangé

5« inchangé
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Article 14 biq
Lradtomonts de base meneuels des consefllers prindpeux ¢'éducation
1. TLes traivementy de bioe mensuels des conselllers principaux
J'éducation s*échelonnent de 71.475 FB au début de la

careitre & 118.500 FB su meximun de la carridre,

2. La progresriou dans la carridre comporte 11 échelons de
4.275 FB atteints chucun aprés deux années de -service

accon)lies.
3, dinchangé

4, idinchangé

Artlcle 13
Traiteweonts de bage mensuels dep . vprofesseuns habllités A
engief gner. uniquencnt dans_le deprd inféxieur du ovele gecondalre
1. Snus réserve des druvits acgquis au ter septembre 1962, les
traitements de base mensuels des professeurs habilités
4 enseigner uniquement dans le degré inférieur du cycle
secondaire s'échelonnent de 64.818FB au début de la

carridre A 106.926FB au maximum de la carridre,
2, la progression dans la carridre comporte 11 Schelons de
3.828 FB atteinto chacun aprds deux anndes de service

accomplies.

3, inchengé

4, inchangé
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rritonents de bese memouels des institubewrs du cycle
Dripadrz et des congeillerg d!dducation syant vn titro
Dédanogiaue

1, Les tral®ments de hase mensuels des instituteurs

du cycle primeire et des cunseillecs d'éducation ayant

un titre pédagogique s'échelorment de 59.672 FB au

déovut de la carrieéve & 99.261 FB au maximum de le carridre.

2. Lo progression dans la carridro comporte 11 échelons de 3.599 FB

atteints chacun aprds deux années de gervie accomplies,
3. 1inchangé

Article 16 hig

Traitemenip ds bape mensuels des consei)lers d'¢ducation avant

un dipldme de fin ¢!engeignement pecondaire

s« Les treiments de base mensuela des couseillers d'éducation
ayant un dipldma de fin d'enseignement secondaire, r'!Scholone
uent do 52.106 FB gu début de la carridre & 75.624 FB an

maximum de la carridre,

2. la progression dens la carridre comporte 11 échelons de
2.138 FB atteints chacun eprés deux aunées de service

accomplies,

3, inchangé
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Article 17
Lraitomenty de bage menguols des institutiicos de 1'ensedi-
snexent Matornel '
1e Leos tiraitements de hase mensuels dea ingtitutrices
da l'emeignement maternel e'échelonnent de 55.489 FB
au début de la carridre & 88.896 FB au meximum de la

carridre,

2, La progression dans la cariiére comporte 11 éohelons
de 3.037 FB etteints chaoun aprts deux années de

se1vice aoccuplies.

3e 1inchangé

4, inchangé

Ariicle 18

Aligcationg femilialos

1e i) Les membres du psrsonnel enseignant bhéndlcient
d'une allocation de foyar égale & 5 % du traitement
de bane, Cello~ci ne peut &tre inférieure 2

3.568 FB par mois,.
ii) inchanzé
iii) inchangé

iiii) inchangé

2,a) L'enseigrant ayant un ou plusieurs enfants & charge
bénéficie, dans 13s conditions énumérées aux alindas
d) et e) ci-aprés, d'une allocation de 4.596 FB par mois
pour chaque enfant A charge. L'allocation pcur enfant &
charge peut &tre doublée par décision spéciale et motivée
du Représentant du Conseil supérieur prise sur ls base
de documents médimux probants §tablissant que l'enfant
en cause impose & l'enseignant de lourdvs charges
résultant d'un handiocap mental ou physique dont est
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attein*t l'enfant,

b) inchangé

¢) inchangé

d) dinchungé

¢) inchangé

f) inchangé
3. inchaagé

4, 1inchangé

5. Allocation seolaire
a) Les membres du personnel enseignant bénéfioient d'une

nlloration scolaire d'un montent égal aux frais effectifs
de scolarité engagés par eux dans la limite d'un piafond
nensuel de 4.105 FB pour chague enfant & charge au sens

du paragraphelz alinéa b) ci-demsus, fréquentant régu-
lidrement et & plein temnps un établissement d'enseiguement,
Le droit & 1l'allocation pxnd nailssance le premier Jour

du nnis au cours duquel lienfant ccummence & fréquenter

un établiosement d'enseignement primaire, pour expirer

& la fin du mois au cours duguel l'enfan: atteint 1'f8gze

de 26 aus.
b) inchangé.

.§. 1inchangé

7. 1inchangé
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Fe

rticde 20
Indemnité de réeidence

a) lLes membree du persomnel enseignantnommés  détuchds ou
affectdén & 1'Ecole par lse gouvernements autres que celul
du pays du sidge de 1l'Ecolc bunélicient d'une indemnd t8
de récidence de 16 % du monicnt total du traitoment de
base, deo 1'allocation de foyer et de l'allocation pour
enfant & charge auxquela ils ont droit. L'indemnlté de

résidence ne peut &tre inférdeurc & 8.209 FB par mois.

b) inchangd

Article 34
Howres_pupplémentaixes
1« dnclangé

2, La rémunération des heures supplémentaires s'éldvera
& 4.471FB par mois pour chaque période hebdomedaire
dans les classes du cycle secondaire et & 2.899 FB
par mois pour chaque henre hehdomadeire dans les claases
dos cyoles primaire et maternol,
Les houres supplémentaires eont rémunérées an taux du
cycle ou elles sont faltes.
Des lenres supplémentaires ne sont pas rémunérées pendant

lea vacances d'été.
* #*
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Régime applicabl he.nux. chergéa do consm
Acticle g
Chargés de courg recrutésg paer le Diracteur de 1'établissement

a) Le Diracteur peut recruter des chargés de cours pour

accomplir un service partiel ou assurer un renplacement
dans la mesure ou.les gouvernements n'ont pas la possibilité
d'assurer le service par voie de détachemsnt. Le
Directeur fait rapport sur les conditions de 1l'engage-
nent au Conseil d'administration., La durée du contrat ne peut
pas ddépasser la fin de 1'annde scolairs au cours de
laquelle le service est requis, La rémunération des
chargés de cours recrutés par le Directeur de 1l'éta-
. blissement s'éldve 453.539 FB par an pour chaque pAriode
hebdouerdaire dans les classes du cycle sccondaire et
& 34.898 FB par an pour chaque heure hebdom:daire dans
les classes du cycle priuaire et de 1'enseignenent

maternel.

b) inchangé

Article 3
Profegseurs de roligion ou de morale dénignés par les
autoritéq compliionies non _gouvernementali s

a) la rémunération des professcurs de religion désignés
par les autorités compétentes non gouvernementales
s'échelnnne pour chaque période hebtdomadaire dans
les classes du cycle seoondaire de 53.539 FB &

69.309 FB par an et pour chaque'heure hebdomadelire
dans les classea du cycle primire et de 1l'enselgnement
nnternel de 34.898 FB A 44.098 FB par an conformément

ru tableau ci-aprés @
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Détut, Jex échel, 2bme échel.. 3ime échel. 4dme dchel. Sime éohol.
Cycle 53.539 56.693 59.847 - 63.001 66.155 69.309
ancondaire

Cycles 34.898 . 36,738 38.578 40.418 42.258 44.098
primaire
et msby

La progression de la rémunération comporte 5 échelons de
3.154 FB pour les profesuycurs de religion du cycle secondaire
et 5 écholons de 1.840 FB pour les professcurs de religion
du cycle primeire et de l'enseignement maternel, atteints

chacun aprds deux annies de service accomplies,

Au moment de leur entrée en pervice auprds d'une Ecole
ouropSenne, les professecurs de religion sont clagsés &
1'échelon do début,

b) Les professeurs de morale recrutés par le Directeur sont
rémundrés nelon les dispositions prévues & l'article 2

ci~dopaus.
o) inchangé

2 bie inchangé
et 3 bis

b. Le Conseil supérieur décide qu'avec effet au 1er juillet 1981, la date du 1er juillet
1980 figurant a L'article 21 et a Ll'article 23, premier alinéa du Statut du personnel

enseignant est remplacée par la date du 1er juillet 1981. !
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B. EMOLUMENTS DU REPRESENTANT DU CONSEIL SUPERIEUR

1. Le Conseil supérieur décide d'insérer dans le Statut du Représentant
du Conseil supérieur aprés Ll'article 4 un article 4 bis ainsi
Libellé :

"Article 4 bis

1. A titre temporaire et pour une période expirant le 1er juillet 1991,
il est institué un prélévement exceptionnel affectant les rému-

nérations nettes.

2. a) Durant les cing premiéres années, les taux successifs du préle-
vement qui s'appliquent & L'assiette visée au paragraphe 3 ci-

dessous sont les suivants :

- 2,54 % du montant compris dans son assiette durant la
premiére année,

- 5,08 % de ce montant durant Lla deuxiéme année,

- 7,62 7% de ce montant durant la troisiéme année,

- 10,16 % de ce montant durant la quatrieéme année,

- et 12,70 % durant la cinquiéme année.

b) Durant les années ultérieures, et sauf décision contraire du
Conseil supérieur, le taux de 12,70 % atteint durant la cinquie-

me année demeure d'application.

3. a) Le prélévement a pour assiette La rémunération de base ou
L'indemnité pour fonction a temps partiel afférant a L'échelon
pris en considération pour le calcul de la rémunération, apreés
déduction :

- des contributions aux régimes de sécurité sociale, ainsi que
de L'impdt dont serait, avant tout prélévement, redevable un
fonctionnaire des Communautés européennes sans personne a
charge au sens de L'article 2 de l'annexe VII au Statut des
fonctionnaires des Communautés européennes

et

- d'un montant égal au traitement de base afférant au grade D 4,

premier échelon du Statut des fonctionnaires des Communautés

européennes.

b) Les éléments concourant a la détermination de L'assiette du
prélévement sont exprimés en francs belges et affectés du

coefficient correcteur 100.
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4, L'application du prélévement selon chacun de ses taux successifs ne peut
avoir pour effet de réduire les rémunérations a un montant inférieur aux

montants nets pergus au méme titre & la veille de cette application.

La partie du prélévement demeurée non appliquée au cours d'une année, en
conséquence de la disposition précédente, s'additionne a due concurrence au

prélévement de L'année suivante.

5. La mise en application du prélévement selon chacun de ses taux successifs
intervient chaque année en méme temps que la décision du Conseil supérieur
portant adaptation annuelle des rémunérations et affecte les rappels de droits

pécuniaires découlant de cette adaptation.
6. Le prélévement est pergu chaque mois par voie de retenue a lLa source."”

2. Le Conseilsupérieur décide de modifier L'article 3 du Statut du Représentant du

Conseil supérieur et approuve pour cet article le texte suivant avec effet au
ler juillet 1981 : '

Le traitement et les indemnités visées a L'article 2 ainsi que leprélévement visé
a L'article 4 bis sont affectés du coefficient correcteur prévu a L'article 23 du

Statut du personnel enseignant selon le Llieu d'affectation de Uintéressé.

3. Le Conseil supérieur décide de fixer comme suit lLa grille des traitements de base(1)

du Représentant du Conseil supérieur avec effet au 1er juillet 1980 :

1er échelon 175.054 FB
2éme échelon 181.227 FB
3éme échelon 187.400 FB
4Léme échelon 193.573 FB
5éme échelon 199.746 FB
6éme échelon 205.919 fB
7éme écheton 212.092 FB
8éme échelon 218.265 FB

4. Le Conseil supérieur décide de fixer comme suit la grille des traitements de base(1)

du Représentant du Conseil supérieur avec effet au 1er juillet 1981 :

(1) Le Représentant du Conseil supérieur & temps partiel bénéficied%ne indemnité
égale a 50 % du baréeme ci-dessus.
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1er échelon

2éme
3éme
bLéme
5éme
6eme
7éme
8éme

échelon
échelon
échelon
échelon
échelon
échelon

échelon

184.680
191.193
197.706
204.219
210.732
217.245
223.758
230.271

FB
FB
FB
FB
FB
FB
FB
FB

EE/1088/82-FR
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V. POINTS B \

1. Reéglement du Baccalauréat européen ‘

Le Conseil supérieur approuve, en ce qui le concerne,

le Réglement du Baccalauréat ci-aprés :

"Article 1

Le dipldme du Baccalauréat européen est délivré,au nom du Conseil supérieur,

a la fin de La 7éme année de L'enseignement secondaire de L'Ecole européenne,
aux éléves qui auront subi avec succés les épreuves de L'examen dont les moda-
Lités sont fixées ci~aprés. Il sanctionne les études secondaires accomplies a

L'Ecole européenne dans les conditions déterminées par le Conseil supérieur.

Article 2
Les éléves inscrits a chacune des divisions linguistiques de L'Ecole subissent
les mémes épreuves ou des épreuves équivalentes devant un jury dont la composition

et lLe fonctionnement sont fixés ci-aprés.

Article 3
Session de L'examen
Une session ordinaire d'examen est organisée chaque année a la date décidée

par le Conseil supérieur.

L'organisation d'une session extraordinaire pourra étre décidée par Lle Jury
de L'examen selon les modalités arrétées par lLe Conseil supérieur au cas ou
un ou plusieurs éléves n'auraient pas pu, pour des raisons de force majeure,

se présenter a la session ordinaire.

Article &

Inscription a L'examen

Peuvent s'inscrire aux épreuves du Baccalauréat européen les éléves ayant
accompli réguliérement au moins les deux derniéres années de L'enseignement

secondaire a L'Ecole européenne,

Les modalités et droits d'inscription sont fixés par Le Conseil supérieur.

Objet des épreuves
Article 5
1) Les épreuves du Baccalauréat européen portent sur des disciplines enseignées

en 6éme et 7éme années, et notamment sur :
~ Lla langue de base
~ Lla premiére langue étrangere
- une au moins des options choisies par L'éléve

~ une des composantes des sciences humaines : histoire ou géographie

- une matiére a caractére scientifique.



2)

3)

4)
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Le nombre d'épreuves écrites est au minimum de quatre et au maximum de six ;

Le nombre d'épreuves orales est au minimum de trois et au maximum de cinqg.

Pour juger les résultats des candidats, le jury de L'examen prend en considé-
ration, selon des modalités arrétées par le Conseil supérieur :
- les épreuves finales

- une note préliminaire fondée sur des résultats antérieurs.

Les épreuves finales sont pour partie écrites et pour partie orales.
Elles sont notées de 0 a 10, 10 étant la meilleure note. Chaque épreuve

est affectée d'un coefficient. .

Pour étre déclaré regu, L'éléve doit avoir obtenu La moyenne de 60 % pour
L'ensemble des matiéres. Le Conseil supérieur peut aussi déterminer des

minima a atteindre dans certaines matiéres.

Composition du jury

Article 6

b

2)

3)

4)

Font partie du jury :

le Président, les vice-Présidents,
- les examinateurs venant des Etats—-membres désignés par Le Conseil supérieur,

- le Directeur de L'Ecole,

les professeurs de la classe terminale désignés selon des modalités fixées
par le Conseil supérieur,

Ils constituent ensemble Lle jury unique pour les différentes divisions

Linguistiques de L'enseignement secondaire.

Chacune des Parties contractantes a, en principe, au moins deux membres dans

le jury,

Les membres du jury qui ne font pas partie du personnel des Ecoles européennes
sont choisis pour leurs compétences particuliéres dans une ou plusieurs des
matiéres formant L'objet des épreuves écrites et orales. Ils doivent satis-
faire aux conditions requises par leur pays d'origine pour &tre nommés membres

de jurys équivalents. Ils doivent connaitre au moins deux des langues enseignées

dans les Ecoles européennes.
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5) La présidence du jury est assurée par un professeur d'enseignement supérieur
désigné par Le Conseil supérieur sur proposition, & tour de rble, des instances

compétentes du pays auquel échoit la présidence.

Les Inspecteurs représentant chaque pays dans le Conseil d'inspection de L'en-
seignement secondaire des Ecoles européennes assistent le Président en qualité
de vice-Présidents. En cas d'empéchement du Président, L'un des vice=Présidents

assure la présidence.

Article 7
Le Conseil supérieur fixe les attributions des membres du jury.

Article 8
Le Conseil supérieur fixe, outre les frais de voyage et de séjour remboursés
aux membres du jury, le montant de L'indemnité qui leur est accordée pour chaque

jour de présence au siége de L'Ecole pendant la durée de la session d'examen.

Déroulement de L'examen
Article 9

Les sujets de L'examen écrit sont choisis par lLe président du jury parmi Lles

sujets proposés par lLes membres du Conseil d'inspection de L'enseignement secondaire.

Le Président du jury prend toutes les mesures nécessaires pour assurer le secret

des épreuves.

Article 10
Par décision spéciale du jury, un éléve peut exceptionnellement, et pour raisons
physiques ddment constatées, étre autorisé a remplacer L'examen oral par un exa-

men écrit et inversément.

Article 11
La durée des épreuves écrites et orales visées a L'article 5 est fixée par lLe

Conseil supérieur.

Article 12
L'examen écrit se déroule sous la surveillance constante établie par Le président

du jury, assisté par le Directeur de L'Ecole.

Article 13
Le Président du jury a autorité pour trancher les questions Llitigieuses qui

pourraient se poser.
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Les délibérations du jury
Article 14

Le jury délibére selon la procédure arrétée par Le Conseil supérieur.

Article 15
IL est établi un procés-verbal sur lLe déroulement des épreuves et des délibérations.
IL mentionne la note attribuée a chaque matiére et le pourcentage de points accordés

pour L'ensemble des épreuves. Il est signé par le Président ou le vice-Président.

Le Président du jury adressera aux autorités nationales, désignées a cet effet, une

copie certifiée conforme du procés-verbal.

Article 16
Les membres du jury sont tenus de respecter le secret des opérations de L'examen

et des délibérations.

Dipldme du Baccalauréat européen
Article 17
1) Le dipldme du Baccalauréat européen est décerné aux éléves qui ont subi avec

succeés les épreuves de L'examen,

2) Ce dipldme est signé par le Président du jury et par le Directeur de L'Ecole. Il

est muni du sceau de ['Ecole.

3) Le Directeur de L'Ecole peut, par la suite, en délivrer des copies conformes.
Equivalence avec les études secondaires nationales.

Article 18

Les titulaires du Baccalauréat européen obtenu a L'Ecole :

a) jouissent dans leur pays respectif de tous les avantages attachés a la
possession du dipldme ou certificat délivré a La fin des études secondaires
de ce pays ;

b) peuvent solliciter avec les mémes droits que les nationaux ayant des titres
équivalents leur admission dans toute université existant sur le territoire
des parties contractantes

Dispositions générales
Article 19

Le Conseil supérieur prend les dispositions nécessaires en vue d'appliquer et,

en tant que besoin, de compléter le présent document.

* *
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2. Réforme des 6éme et 7éme années de L'école secondaire

A.

Le Conseil supérieur approuve les structures et les horaires suivants pour

les 6éme et 7éme années 'de L'école secondaire. Ces structures et horaires

seront mis en application & partir de L'année scolaire 1983-1984 en 6éme

année et a partir de L'année scolaire 1984-1985 en 7éme année.

a) Grille horaire des classes de 6éme et de 7éme

Cours obligatoires

Langue I 4 périodes
1ére langue étrangére 3 périodes
Philosophie 2 périodes
Mathématiques 3 ou 5 périodes
Sciences de la nature (biologie) 2 périodes
Sciences humaines
- Histoire 2 périodes
- Géographie 2 périodes
Education physique 2 périodes
Religion/Morale 1 périodes
Minimum 21 périodes
Maximum 23 périodes

Cours a option

L'éléve doit choisir au moins deux cours parmi les suivants :

6éme 7éme 6eéme et 7éme

Latin
Grec
Economie

Physique

Chimie 4 p.
Biologie 3 p.

2éme langue étrangére
3éme langue étrangére

Cours d'approfondissement,
en langue I

Cours d'approfondissement
en 1ére langue étrangére

Cours d'approfondissement
en philosophie

Cours d'approfondissement
en mathématiques

5 périodes
5 périodes
S périodes
4 périodes
3 p.
4 p.
3 périodes

3 périodes
3 périodes

3 périodes

3 périodes

3 périodes
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6éme et 7éme

Cours complémentaires

Cours d'approfondissement en géographie 2 périodes
Cours d'approfondissement en histoire 2 périodes
Education artistique 2 périodes
Education musicale 2 périodes
Education plastique 2 périodes
Sociologie 2 périodes
Sciences (physique + chimie) 2 périodes
Autres cours complémentaires 2 périodes

Organisation des cours

1) L'horaire de L'éléve doit se situer entre 31 périodes (minimum) et

35 périodes (maximum).

2) Si, aprés le choix de deux cours a option au moins, L'éléve a atteint

31 périodes de cours, il peut renoncer aux cours complémentaires.

3) Si, a La fin de La 6éme année, un éléve désire abandonner une option ou
un cours complémentaire, il ne pourra lLe faire que si, aprés L'abandon
de cette matiére, il continue a remplir les deux conditions suivantes :
- son horaire doit toujours comprendre 31 périodes au moins

= il doit poursuivre L'étude de deux cours a option.

4) En principe un éléve ne pourra pas choisir & L'entrée en 6éme une option
qu'il n'avait pas prise en 4éme et en 5éme années.
Toutefois des dérogations pourront &tre accordées par le Directeur et les
professeurs concernés, si L'éléve peut fournir la preuve que ses connaissances
dans cette discipline lui permettront de suivre cet enseignement avec profit en
Géme et en 7éme années. Le Conseil d'inspection sera informé des dérogations

accordées par les Ecoles.

5) Un éléve ne pourra pas poursuivre en 6éme année une option commencée en &4éme
si les résultats indiquent qu'il n'a pas suivi cet enseignement avec profit

en 4éme et en Séme années.

6) Dés Ll'entrée en 6éme année, en principe, les éléves choisissent les langues
qu'ils désirent présenter au Baccalauréat. Ces langues s'appelleront dés lors :

1ére langue étrangére, 2éme langue étrangére, 3éme langue étrangeére.
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7) IL y a Lieu de préciser que le cours obligatoire de sciences de lLa nature
de 2 périodes, essentiellement consacré a la biologie :
- ne s'adresse pas aux éléves qui choisissent L'option Biologie a 3 périodes
en 6éme et a 4 périodes en 7éme. Ceux-ci sont par conséquent dispensés de

ce cours;

- n'est pas obligatoire, par dérogation, pour les éléves qui choisissent L'option
Physique ou L'option Chimie. Ceux=ci peuvent par conséquent en &tre dispensés

s'ils le désirent.

Pour ces catégories d'éléves, le nombre de périodes de cours obligatoires se
situera en conséquence a 19 (avec mathématiques faibles) ou & 21 (avec mathé-

matiques fortes).

8) Les cours complémentaires ne sont pas limitatifs. Si une Ecole désire organiser
des cours autres que ceux énumérés ci-dessus, par exemple Education Sanitaire ou
Informatique, elle en fera la demande au Conseil d'inspection. Cette demande
devra étre introduite avant le 31 janvier pour une mise en application a la rentrée
scolaire suivante, et devra &tre accompagnée d'un programe détaillé pour deux

périodes hebdomadaires s'étalant sur les deux années.

9) Le cours d'Education civique et sociale doit &tre intégré dans chacun des

cours d'Histore et de Géographie.

10) Les cours complémentaires seront organisés en langue véhiculaire ou, a défaut,

dans la langue du pays du siége de l'Ecole.

11) En pratique, il appartiendra a chaque Ecole, en collaboration avec la communauté
éducative, de présenter au choix des éléves un certain nombre de combinaisons
cohérentes en fonction des possibilités locales et de L'intérét des éléves en

vue de leurs études futures.

12) Pour choisir Le cours de mathématiques a 6 périodes a L'entrée en 6éme année,
il n'est pas nécessaire que L'éléve ait suivi un cours de mathématiques a

5 périodes en 4éme et en 5éme années.

13) Le cours d'approfondissement de mathématiques & 3 périodes ne s'adresse qu'aux
éléves qui ont choisi de suivre un cours de mathématiques a 5 périodes parmi

les cours obligatoires.
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14) Lors du choix des options et des cours complémentaires, les éléves pourront
combiner entre-elles les disciplines qui les attirent. Il appartiendra

cependant aux professeurs de guider le choix des éléves par leurs conseils.

B. a) Le Conseil supérieur décide de remplacer le texte du paragraphe 4 de l'article 46 du

Statut du personnel enseignant par le texte suivant :

“Pendant une période expérimentale qui comprend les années scolaires 1983-1984,
1984-1985 et 1985-1986, les legons sont affectées des coefficients ci-aprés en vue
du décompte du temps de service prévu a L'article 32, paragraphe 3, alinéa a) du

présent Statut :

i) année scolaire 1983-1984
- legon faite dans une classe de 1 a 7 éléves, coefficient 0,9
- legon faite dans une classe de 8 a 15 éléves, coefficient 0,95
-~ legon faite dans une classe de 16 a 27 éléves, coefficient 1

- legon faite dans une classe de plus de 27 éléves, coefficient 1,05
ii) - années scolaires 1984-1985 et 1985-1986

- legon faite dans une classe de 1a 7 éléves, coefficient 0,8
- legon faite dans une classe de 8 a 15 éléves, coefficient 0,9
- legon faite dans une classe de 16 a 27 éléves, coefficient 1

- legon faite dans une classe de plus de 27 éléves, coefficient 1,1

Pendant La méme période expérimentale de trois années, L'application des 2éme, 3éme

et 4éme phrases de lL'article 32, paraghe 3, alinéa a) est suspendue.

Le professeur dont le service, aprés application des coefficients ci-dessus, comporte
de 19,5 a 19,9 legcons est considéré comme ayant satisfait a ses obligations de

service."

b) Le Conseil supérieur décide de compléter Le Régime applicable aux chargés de cours

par un article 6 rédigé comme suit :

"Pendant une période expérimentale qui comprend les années scolaires 1983-1984, 1984~
1985 et 1985-1986, les périodes hebdomadaires dans les classes du cycle secondaire
prévues a L'article 2 paragraphe a) et a l'article 3 paragraphe a) du présent régime

sont affectées des coefficients ci—apreés :
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i) année scolaire 1983-1984
~ legon faite dans une classe de 1 a 7 éléves, coefficient 0,9
- tecon faite dans une classe de 8 a 15 éléves, coefficient 0,95
- legon faite dans une classe de 16 & 27 éléves, coefficient 1

- legon faite dans une classe de plus de 27 éléves, coefficient 1,05

1) années scolaires 1984-1985 et 1985-1986
~ legon faite dans une classe de 1 a 7 éléves, coefficient 0,8
- legon faite dans une classe de 8 a 15 éléves, coefficient 0,9
- legon faite dans une classe de 16 a 27 éleves, coefficient 1

- lecon faite dans une classe de plus de 27 éléves, coefficient 1,1

La présente disposition ne s'applique pas aux chargés de cours recrutés par les
Directeurs et aux professeurs de religion et de morale désignés par les autorités
compétentes non gouvernementales, qui étaient en service auprés des Ecoles eu-

ropéennes a la date du 26 mai 1982. "

C. Le Conseil supérieur décide que :

i) Pour Ll'organisation des cours en 6ééme et 7éme années, a l'exception des cours
de religion et de morale assurés par des chargés de cours ou des professeurs
désignés par les autorités compétentes non gouvernementales, une Ecole avec
quatre sections linguistiques dispose d'un crédit de périodes de cours égal 3
205 + 1,7 N = N x N (1).

1.000
Pour les Ecoles qui organisent cing, six ou sept sections linguistiques ce
nombre est augmenté respectivement de 10 %, 19 % et 25 %.
Pour les Ecoles qui organisent trois sections Llinguistiques ce nombre est
réduit de 8 7%.

Au crédit de périodes de cours calculé selon les modalités prévues ci-dessus
s'ajoute un nombre de périodes égal a l'augmentation éventuelle des périodes
effectivement assurées par L'ensemble des chargés de cours et deyprofesseurs
de religion et de morale désignés par les autorités compétentes non gouverne-
mentales, résultant de l'application des dispositions de l'article 6 du Régime

applicable aux chargés de cours.

L'organisation des cours de religion et de morale assurés par des chargés

de cours ou des professeurs désignés par les autorités compétentes non gou-
vernementales n'est pas imputée au crédit de périodes ci-dessus. L'organisa-
tion de ces cours se fait selon les critéres prévus pour les cing premiéres

années du cycle secondaire.

(1) N = nombre d'éléves en ééeme année pendant L'année scolaire 1983-1984, N = nombre

d'éléves en 6ééme et 7éme années réunies pendant les années scolaires 1984-1985 et
1985-1986.
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ii) Si & Lla suite de l'application des coefficients prévus a L'article 46,
paragraphe 4 du Statut du personnel enseignant, un professeur de langue I,
de mathématiques, de latin, de grec ou de sciences naturelles n'arrive plus
au total de 20 périodes dans une section Linguistique ne disposant que de deux
professeurs de ces matiéres et qu'il n'est pas possible de compléter son
service par l'enseignement d'une autre discipline, il gardera son poste et
sera rémunéré comme s'il accomplissait un service complet.
ta différence entre vingt périodes et Le nombre de périodes calculées avec
application des coefficients est déduite du crédit d'heures prévu sous 1) ci-

dessus.

iii) En aucun cas un Directeur ne pourra créer en 6éme et 7éme années un plus grand
nombre de périodes que celui qui est prévu sous i) ci=dessus, diminué éven-
tuellement des périodes calculées selon les modalités prévues sous 1i) ci-
dessus et des fractions de périodes non assurées par des professeurs en vertu
du dernier alinéa du paragraphe 4 de l'article 46 du Statut du personnel ensei-

gnant.

ii1i) Si aprés la création de tous les cours de 6éme et 7éme années prévue par les
décisions du Conseil supérieur et aprés application de la dérogation prévue
sous 1i) ci-dessus, des périodes sont disponibles, celles=ci pourront étre

utilisées au mieux des besoins pédagogiques du cycle secondaire.
La décision ci-dessus s'applique pendant une période expérimentale qui comprend les
années scolaires 1983-1984, 1984-1985 et 1985-1986 pour La 6é&me année et les années

scolaires 1984-1985 et 1985-1986 pour lLa 7éme année.

Le '"remedial teaching"

Le Conseil supérieur décide que le "remedial teaching'" ,institué
a titre expérimental a L'Ecole européenne de Bruxelles I, continuera & fonctionner dans

cette Ecole dans les mémes conditions qu'au cours de la période expérimentale.
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4. Stages et formation continuée

Le Conseil supérieur approuve le plan de formation continuée

présenté par le Comité pédagogique (document 81-D-249/1) et décide de mettre

en application la proposition 1 de ce document.

5. Langues d'enseignement des sciences

a)

b)

c)

Le Conseil supérieur prend, a titre transitoire, la décision suivante,

qui sera d'application pendant L'année scolaire 1982-1983 :

Dans une section linguistique qui ne comprend pas encore les sept classes
de L'enseignement secondaire, l'enseignement de la biologie, de lLa chimie
et de la physique se fera en langue maternelle, si Le nombre total d'éléves
de L'école secondaire de cette section est égal a 70 divisé par 7 (1) et
multiplié par le nombre de classes déja créées dans cette section linguis-

tique.

Les éléves qui entreront en 4éme et en S5éme années secondairesde L'Ecole
européenne de Munich en septembre 1982 pourront suivre L'enseignement de la
biologie, de La chimie et de lLa physique en langue frangaise jusqu'a la

fin de leurs études a L'école secondaire.

Les éléves qui entreront en 4éme, en 5éme, en 6éme et en 7éme années secon-
daires de L'Ecole européenne de Culham en septembre 1982 pourront suivre
L'enseignement de la biologie, de La chimie et de La physique en Langue

italienne jusqu'a la fin de leurs études a L'école secondaire.

(1) nombre de classes de L'enseignement secondaire.
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I. Créations de postes en septembre 1981

a) Personnel enseignant

EE/1088/82-FR

Cycle d'en-

Ecoles . Postes Matiéres Nationalité
seignement :
i
i
|
' Luxembourg secondaire 1 professeur mathématique-sciences grecque
{ ¥
0 . 0 2 |
Bruxelles I primaire 1 instituteur = grecque :
1
| !
i ~.
Bruxelles II| secondaire 1 professeur de Llycée mathématique-physique italienne
1 aide-préparateur i
Varese secondaire 1 professeur latin, philo, angl.II | Royaume=Uni )
ou
irlandais
1 professeur biologie, chimie Royaume=-Uni
ou
irlandais
7 professeur sciences naturelles italienne
|
|
Karlsruhe secondaire 1 professeur économie en frangais frangaise
et en allemand
Munich secondaire 1 professeur histoire, géographie allemande
' all. I et II
i 1 professeur biologie-chimie- al Lemande
i sciences
' 1 professeur anglais I et II, Royaume=Uni
] histoire
| 1 professeur biologie=chimie- Royaume-Uni
| sciences :
I 1
' 1 professeur frangais I et II, frangaise
‘ géographie
1 1
| 1 professeur néerlandais I et II, néerlandaise |

sciences humaines

}
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Ecoles Cycle d'en= Postes Matiéres Nationalité
seignement
Culham primaire 1 instituteur = allemande
secondaire 1 professeur musique Royaume=Uni
1 professeur géographie, all., al lemande
sciences humaines
1 professeur frangais (sciences frangaise
humaines)
1 . aide=-prépa-
rateur a
mi-temps

b) Personnel administratif

Ecole européenne de Karlsruhe

- un poste de secrétaire-dactylographe a mi-temps.
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I1. Suppressions de postes en septembre 1980, 1981 et 1982

Cycle d'en=- . . .
Ecoles seignement Postes Matiéres Nationalité
Bruxelles I primaire 1 instituteur = belge franco-=
phone
secondaire 1 professeur sciences danoise (1)
Mol maternel 1 institutrice - belge néerlan-
dophone
1 institutrice i - allemande
primaire 1 instituteur = allemande
1 instituteur - belge franco-
phone
secondaire 1 professeur lettres classiques = néerlandaise
NL II et NL III
Varese primaire 1 instituteur e~ frangaise (1)
1 instituteur - belge franco-
phone (1)
1 instituteur - jtalienne (1)
1 instituteur = britannique
secondaire 1 professeur éducation artistique belge franco-
phone(2)
1 professeur lettres belge néerlan=~
dophone (1)
1 professeur lettres allemande (1)
1 professeur économie | allemande
1 professeur allemand I et II - allemande
histoire !
1 professeur éducation physique , allemande
anglais II

(1) postes supprimés en septembre 1981
(2) poste déja supprimé en septembre 1980
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10. Contribution scolaire des parents d'éléves

a) Le Conseil supérieur décide que pour L'année scolaire 1982-1983
tous les montants figurant dans sa décision des 16, 17 et 18 mai 1966

relative 4 lLa contribution scolaire sont multipliés par 1,5.

b) Le Conseil supérieur décide que pour L'année scolaire 1983-1984 tous
les montants figurant dans sa décision des 16, 17 et 18 mai 1966 relative

a La contribution scolaire sont multipliés par 3.
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11. Approbation des budgets supplémentaires des Ecoles européennes pour

L'exercice 1982

Sous réserve des décisions ci-aprés, le Conseil supérieur
approuve les budgets supplémentaires des Ecoles européennes pour L'exercice
1982 (document 82-D-43, 5 tomes) qui lui ont été soumis par les Conseils

d'administration.

a) Le Conseil supérieur décide d'opérer Lles modifications suivantes sur Lles

crédits des budgets établis par les Conseils d'administration :

ciédifs'proposés Crédits accordés | Hodifications
par Le Conseil décidées
d®administration
de L'Ecole
Ecole de Bruxelles T
poste 201 - 232.000 200.000 - 32.000
Ecole de Varese . ) i
poste 306 1.095.000 110.000 - 985,000
Ecole de Munich
poste 202 3.734.000 3.600.000 - 134.000
poste 203 2.760.000 2.500.000 - 260,000
poste 401 104.000 '95.000 - 9,000
poste 403 1.756.000 1.600.,000 - 1846.000
Ecole de Mol
poste 203 8.999.000 8,700,000 - 299.000
poste 241 461.000 350.000 - 111.000
Ecole de Karlsruhe '
Doste 203 30605.°w 3.500.000 - 105.000
Ecole de Culham
poste 202 2.763.000 2.540.000 - 223,000
Ecole de Bergen
poste 203 2.049.000 2.000.000 - 49.000
paste 211 575.000 500.000 = 75.000
poste 241 460.000 380.000 - . 80.00C
poste 251 24.000 10.000 - 14.000




b)

c)

d)

e)

)

Q

h)

- 73 - EE/1088/82-FR

Le Conseil supérieur décide que les crédits proposés par les Conseils
d'administration des Ecoles européennes doivent étre diminués des montants

prévus pour les postes dont la création a été refusée.

Le Conseil supérieur prie les gouvernements des Etats-Membres de faire
preuve de la plus grande modération possible dans le domaine des rappels

et des mutations.

Le Conseil supérieur décide que les crédits du poste 123 représenteront
1,15 % des crédits du poste 101.

Le Conseil supérieur décide que dans le cadre des postes 131 et 132 Lles
Ecoles européennes peuvent prévoir chaque année un crédit pour remplace-
ments du personnel administratif et de service. Ce crédit représentera
Le méme pourcentage par rapport aux traitements que le pourcentage re-

tenu au poste 123 pour le remplacement du personnel enseignant.

Le Conseil supérieur décide que les Ecoles européennes doivent préciser
dans les commentaires du poste 132 L'évolution du nombre de personnes

employées et de leurs prestations par rapport a lL'exercice précédent.

Le Conseil supérieur décide que les Ecoles européennes doivent préciser
dans lLles commentaires du poste 143 les normes de la lLégislation sociale

du pays du siége qui sont d'application.

Pour Les Ecoles européennes de Bruxelles I, de Bruxelles II et de Mol,
le Conseil supérieur décide de réduire aux postes 131 et 132 les pour-
centages prévus au titre de L'augmentation du colt de la vie et de les

fixer comme suit :

2 % au poste 131
2 % au poste 132 pour les ouvriers et les concierges

3 % au poste 132 pour les femmes de service

Le Conseil supérieur décide qu'outre les réductions prévues ci-dessus,
les crédits du poste 131de L'Ecole européenne de Bruxelles II seront
réduits de 220.000 FB.

Les crédits du poste 143 doivent étre adaptés en fonction de ces
réductions.



i)

i)

k)

L

m)

n)

o)
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Le Conseil supérieur décide que L'Ecole européenne de Bruxelles I
continuera & imputer au poste 217 les dépenses relatives & L'appareil

a photocopier en attendant que le contrdleur interne ait pu donner a
toutes les Ecoles européennes des instructions relatives a L'imputation

de ce type de dépenses.

Le Conseil supérieur n'approuve pas la modification de nomenclature pro-
posée dans le budget annexe au budget de L'Ecole européenne de Bruxelles I
et décide que les crédits pour frais de réunion des Conseils d'inspection

et des jurys d'examen resteront inscrits au poste 301.

Le Conseil supérieur décide de porter a 6.160.000 FB les crédits du poste
203 du budget de L'Ecole européenne de Bruxelles II. En 1982 aucun vire-
ment de crédit ne pourra étre fait a partir du poste 203 du budget de

L'Ecole européenne de Bruxelles I1I.

Le Conseil supérieur invite les Ecoles européennes de Munich et de
Karlsruhe a prévoir dans leurs budgets des taux uniformes pour la

sécurité sociale et L'augmentation du coldt de la vie.

Le Conseil supérieur n'accorde pas les crédits supplémentaires proposés
aux chapitres II et III des Ecoles de Munich, Karlsruhe et Bergen au

titre de la variation des taux de change.

Le Conseil supérieur invite L'Ecole européenne de Mol & ne plus inclure

les enfants du personnel du C.E.N. parmi les enfants''de droit" dans le
tableau indiquant la répartition des éléves selon L'origine des parents,
étant donné que cet organisme a dénoncé L'accord avec lLe Conseil supérieur.
Pour La méme raison, le Conseil supérieur décide que dans les commentaires
des postes 131 et 132 du budget de L'Ecole européenne de Mol il n'y a pas
lieu de prévoir pour la période postérieure au 31 aoGt 1982, une rubrigque

spéciale pour le personnel détaché par le C.E.N.

Le Conseil supérieur décide qu'au poste 143 du budget de L'Ecole euro-
péenne de Mol les crédits pour vétements de travail doivent &tre ramenés

a 1.000 FB par personne.
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P) Le Conseil supérieur décide qu'en 1982 aucun virement ne pourra étre

fait a4 partir du poste 203 du budget de L'Ecole européenne de Mol.

q) Le Conseil supérieur décide accorder pour les chapitre II et III du
budget de L'Ecole européenne de Culham des crédits supplémentaires
égaux a4 10 % des crédits initiaux au titre de la variation des taux
de change. Cette décision ne concerne pas les postes 202 et 203. Pour Lle
poste 202, les crédits accordés figurent sous a) ci-dessus. Pour le poste

203 Le Conseil supérieur approuve les crédits demandés par L'Ecole.
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12 Approbation des budgets des Ecoles européennes pour L'exercice 1983
Sous réserve des décisions ci-aprés, lLe Conseil supérieur
approuve les budgets des Ecoles européennes pour Ll'exercice 1983 (document
82-D-43, 5 tomes) qui lui ont été soumis par les Conseils d'administration.
a) Le Conseil supeérieur décide d'opérer Les modifications suivantes sur les
crédits des budgets établis par les Conseilsd'administration.
Crédits proposés Crédits accordés | Rodifications
ipar le Conseil . , décidées
d'administration
de L'Ecole
Ecole de Bruxelles I
poste 203 12.650,000 12.300.0%0 « 350,000
poste 251 634 .000 677.000 - 7.000
poste 302 1.290,000 755.000 =1,135.000
poste 303 t.%00.000 1.106.000 = 794.000
poste 304 459,000 410,000 - 49.000
poste 3048 469,009 150.000 - 319.000

budyet annexe au budgeit
) U'EE de Bruxelles

poste 224 240,000 210,000 - 30.000
poste 225 650.000 600.000 -  50.000
poste 226 5.000 3,000 - 2.000
poste 261 120.000 60.000 - 60,000
Ecole de Bruxelles 1I :
poste 211 525,000 500.000 - 25,000
poste 216 55.000 50,000 -  5.000
poste 217 150.000 130.000 - . 20,000
poste 303 620,000 575.000 - 45,000
puste 304 215.000 300.000 - 15,000
Ecole de Luxembourg

poste 216 65.000 55.000 = 10.000
poste 251 579.000 450.000 - 129.000
poste 261 : 299.000 270.000 - 29.000
poste 262 . 645,000 575.000 - 70,000
poste 304 458.000 410,000 -  48.000
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1.600.000

Crédits proposés Crédits accordés Modifications
par le Conseil i ok i} décidées
d'administrat fon ‘ :
de LYEcole
Ecole de Varese
poste 215 302.000 275.000 - 27.000
poste 216 126,000 90,000 - 36,000
poste 221 50.000 35.000 - 15.0¢0
poste 303 980,000 850.000 - 130.000
poste 304 252.000 200.000 - 52.000
poste 306 122.000 1.117.000 + 985.000 (1)
Ecole de Hunich
poste 202 4.031.000 3.750.000 - 281.000
poste 203 2.393.000 2.650.000 ~ 248.000
poste 211 133.000 105.000 - 28.000
poste 212 215.000 210.000 - 5,000
poste 213 12.000 4.000 - 8.000
poste 215 128.000 125.009 - 3.000
poste 216 42.000 40.000 - 2.000
poste 217 ) 69.000 50.000 - 19.000
poste 218 53.000 45.000 - 3.000
poste 221 21.000 20,000 | = 1.000
poste 251 93.000 95.000 - 3.000
poste 393 153.000 142.000 - 11.000
poste 304 197.000 150.000 = 47.000
poste 401 104 .000 95.000 -  9.000
poste 402 1.250.000 1.100.020 - 150.000
poste 403 1.786.060 - 186.000

(1) lontant bloqué
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Crédits proposés “,.'Crédits' “ac c'ordésl oditications

par Le Conseil » décidées

d'administration ¢ e

- de L'Ecole. . . .

Ecole de Mol ‘
poste 202 u 13.500.000 13.000.000° - 500.000
rvite 203 9.936.000. 9.500.000 - 436.000
poste 211 - 562.000 500.000 - . 62.000
poste 216 74,000, 70.000 - 4.000
poste 241 388.000 220,000 - 168.000
poste 262 194 .000 150.000 = 44.000
poste 303 433.000 400.000 - 33.000
poste 304 298,000 . 250.000 1 = 48.000
Ecoke de Karl.,sruhe ‘
poste 202 6.023,000 5.900.000 . = 123,000
poste 203 3.616.000 3.500.000 - 116.000
poste 211 . 149,000 146,000 ~  3.000
poste 216 72.000 35.000 - 37.000
poste 221 32.000 30.000 - 2.000
poste 261 120.000 60.000 - 60.000
poste 271 . 137.000 68.000 - 69.000
poste 303 | 600.000 500,000 - 100.000
poste 304 300.000 225.000 - 75.000
Ecole de Culham .
poste 201 224..000 204.000 - 20.000
poste 202 2.952.000 2.800.000 -1R.000
poste 203 3.725.000 3.500.000 - 225.000
poste 212 636 .000 $50.000 - 86.000
poste 215 254,000 230.000  24,000°
poste 216 30.000 " 26.000 - 4,000
poste 217 75.000 67.000 - 8,000
poste 218 13.000 8.000 - 5,000
poste 221 24,000 17.000 - 7,000
poste 303 693.000 600.000 - 93.000
poste 304 279.000 231,000 ~ 48,000
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Modifications

Crédits proposés Crédits accordés
par le Conseil décidées
d'administration '
de L'Ecole
Ecole de Bergen
poste 202 4.139.000 4.000.000 = 139.000
poste 204 198.000 140.000 - 58.000
poste 212 302.000 290,000 = 12,000
poste 216 37.000 35.000 - 2.000
poste 221 25.000 20.000 - 5.000
poste 261 201.000 140.000 - 61,000
poste 303 461,000 400.000 - 61,000
poste 304 270.000 200,000 - 70.000




b)

c)

d)

e)

)

g

h)

i)

i)

k)
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Le Conseil supérieur décide que les crédits proposés par les Conseils
d'administration des Ecoles doivent étre diminués des montants prévus pour

les postes dont il a refusé la création.

Le Conseil supérieur décide que le tableau relatif a L'évolution de la
population scolaire qui figure dans L'Introduction Général aux budgets
indiquera pour chacune des cinq derniéres années les chiffres de la po-
pulation scolaire prévus et effectifs et donnera L'évolution en pourcen-

tage d'une année & l'autre de la population scolaire effective.

Le Conseil supérieur décide qu'au poste 114 les augmentations du colt
des voyages pour Ll'année suivante ne seront pas prises en considération

pour la fixation des crédits initiaux.

Le Conseil supérieur décide que les crédits du poste 123 représenteront

en 1983 1,15 7% des crédits du poste 101.

Le Conseil supérieur invite les Conseils d'administration des Ecoles
européennes a examiner le probléme des conditions des contrats d'assuran-
ces relatifs aux immeubles et aux mobiliers et a prendre contact avec les

assurances en vue d'obtenir une amélioration de ces conditions.

Le Conseil supérieur décide que les crédits du poste 241 seront égaux

en 1983 aux crédits de L'exercice 1982 augmentés de 3 %.

Le Conseil supérieur décide que le poste 242 sera doté pour 1983 d'un
crédit provisionnel égal au crédit de Ll'exercice 1982. Des réajustements
sur base des critéres/ggiont fixés par Lle Conseil supérieur pourront

étre demandés lors de L'élaboration du budget supplémentaire pour L'exerci-
ce 1983.

Le Conseil supérieur accorde pour 1983 au poste 243 un crédit de 85 FB

par éleéve.

Le Conseil supérieur décide que les Conseilsd'administration ne pourront
effectuer de virements de crédits ni vers le poste 251 ni a partir de ce

poste.

Le Conseil supérieur décide que les taux forfaitaires prévus au poste

214 seront fixés en 1983 a :



L

m)

n)

o)

p)

q)

r)

s)
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510 FB par éléve d'école maternelle
510 FB par éléve d'école primaire

478 FB par éléve d'école secondaire

Le Conseil supérieur décide que les taux forfaitaires prévus au poste 231
resteront fixés en 1983 au méme niveau qu'en 1982, a savoir 280 FB par
éleve. ’

Le Conseil supérieur décide que les crédits des postes 131, 132 et 143 des
budgets des Ecoles européennes de Bruxelles I, de Bruxelles II et de Mol
doivent étre adaptés en fonction des modifications décidées dans le cadre

des budgets supplémentaires pour Ll'exercice 1982.

Le Conseijl supérieur décide d'étaler sur trois exercices les crédits relatifs
a L'équipement du nouveau batiment des arts de L'Ecole européenne de

Bruxelles I prévus aux postes 302, 303 et 306.

Le Conseil supérieur décide de ramener de 270 FB a 267 FB Lle crédit prévu
par éléve pour Ll'examen médical au poste 251 du budget de L'Ecole européenne

de Bruxelles I.

Le Conseil supérieur décide de porter a 6.345.000 FB le crédit du poste
203 du budget de L'Ecole européenne de Bruxelles II. Il décide qu'aucun
virement de crédits ne pourra étre fait en 1983 a partir du poste 203

du budget de L'Ecole européenne de Bruxelles II.

Le Conseil supérieur invite les Ecoles européennes de Luxembourg et
de Munich a présenter un rapport indiquant les dépenses imputées au poste

251 en 1982 et leur ventilation.

Le Conseil supérieur autorise L'Ecole européenne de Karlsruhe a demander
lors de L'élaboration du budget supplémentaire pour L'exercice 1983 des
crédits destinés au remplacement de la voiture de service par un nouveau

véhicule de puissance moins élevée.

i) Le Conseil supérieur décide que dans les commentaires des postes 131 et
132 du budget de L'Ecole européenne de Mol il n'y a pas lieu de prévoir
en 1983 une rubrique spéciale pour Lle personnel détaché par Le CEN
étant donné que cet organisme a dénoncé L'accord avec le Conseil su-

périeur.
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ii) Le Conseil supérieur décide qu'au poste 143 du budget de L'Ecole
européenne de Mol les crédits pour vétements de travail doivent

étre ramenés a 1.000 FB par personne.

t) Le Conseil supérieur décide qu'au poste 271 du budget de L'Ecole
européenne de Culham Lle taux forfaitaire par éléve sera égal a

8 FB comme pour les autres Ecoles européennes.
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13]. Modification des articles 68 et 68 bis du Réglement Général

Le Conseil supérieur décide de modifier les articles 68,
paragraphe b, alinéas i1i) et iii) et 68 bis du Réglement Général et

approuve pour ces alinéas et article le texte suivant :

Article 68

b) Ecole secondaire

i1) Passage de 3éme en 4éme année

Les décisions pour le passage de 3éme en 4éme seront prises en fin
d'année scolaire par les Conseils de classe compétents, aprés examen
des résultats des éléves, présentés sous forme de tableaux synopti-
ques. Ces tableaux devront indiquer les notes trimestrielles et la

note finale.

La note trimestrielle ne devra pas résulter d'une moyenne arithmé-
tique établie uniquement sur la base des résultats obtenus aux
travaux écrits, mais elle tiendra également compte du comportement

général de L'élévevisa-vis de la matiére enseignée.

La note finale ne sera pas non plus une moyenne arithmétique des
trois notes trimestrielles. ELLe devra étre lLe reflet de toutes Lles
observations et des résultats dont dispose le professeur de la
discipline concernée, lui permettant de juger si L'éléve est en
mesure de suivre avec fruit L'enseignement dans cette matiéredans

la classe suivante.

Les éléves ayant obtenu La moyenne de 6/10 dans toutes les matiéres
sont promus dans la classe supérieure.Le cas des autres éléves fait
L'objet d'une délibération des Conseils de classe. Pour prendre Leurs

décisions, ceux-ci tiendront compte des directives suivantes :

1. En cas d'insuffisances graves dans deux matiéres de base (1), le

redoublement devra normalement étre envisagé.

2. Lors de lLa délibération, le Conseil de classe devra prendre en

considération :

a) les notes obtenues au cours de L'année scolaire entiére dans

(1) Langue I, Mathématiques, Langue II, Sciences humaines, Sciences intégrées,
Langue III, Latin (si L'éléve choisit cette matiére comme option en 4éme
année) .
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les matiéres inscrites au programme ainsi que les commentaires

accompagnant ces notes dans les bulletins trimestriels,

b) Lles commentaires concernant les autres activités de L'éléve,

qu'elles soient facultatives ou non,

c) Lles remarques formulées a L'occasion de L'observation sur Lle
développement de la personnalité de L'éléve (rapport de

février),

d) Le développement de L'éléve, tant en ce qui concerne ses
résultats qu'en ce qui concerne sa personnalité, a travers

L'ensemble des classes du cycle d'observation.

3. Le Conseil de classe devra veiller a ne pas entraver le développe-
ment scolaire de la classe suivante qui doit rester conforme aux

objectifs envisagés par L'Ecole.

4. Le Conseil de classe pourra faire abstraction :

a) des insuffisances en latin, si toutefois L'éléve ne choisit

pas cette option en 4éme année,

b) des insuffisances en langue II ou dans les matiéres ensei-
gnées en langue véhiculaire, si L'apprentissage de cette

Langue remonte au maximum a deux années scolaires.

Au cas ou la promotion d'un éléve apparait douteuse ou exclue,

les parents doivent en €tre avertis par une communication du Conseil
de classe dans le bulletin du 2éme trimestre ou par une information
écrite de la part du Directeur quatre semaines au plus tard avant

la date prévue pour la délibération. Le professeur principal commu-
niquera au Conseil de classe L'avis des parents sur le redoublement

éventuel de leur enfant.

Les décisions des Conseils de classe ne sont pas susceptibles de
recours de la part du chef de famille, sauf pour vice de forme ou
fait nouveau, reconnus tels par le Représentant du Conseil supérieur,
aprés une enquéte faite par celui-ci. Le Conseil de classe statuera

alors a nouveau sur le cas.

Passage de 4éme en S5éme année

Les décisions pour le passage de 4éme en S5éme année seront prises
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en fin d'année scolaire par les Conseils de classe compétents,
aprés examen des résultats des éléves, présentés sous forme de
tableaux synoptiques. Ces tableaux devront indiquer les notes

trimestrielles et les notes finales.

Pour Le calcul de La moyenne trimestrielle par discipline, les
notes des résultats du travail attribuées périodiquement d'une part
et les notes de compositions et des travaux de contrdle d'autre

part, entrent en Ligne de compte pour moitié.

La note finale ne sera pas une moyenne arithmétique des trois

notes trimestrielles. Elle devra &tre le reflet de toutes Lles
observations et des résultats dont dispose lLe professeur de la
discipline concernée lLui permettant de juger si L'éléve est

en mesure de suivre avec fruit L'enseignement de cette matiére dans
la classe suivante. Les notes trimestrielles et finales sont expri-

mées en points et en demi-points.

Les éléves ayant obtenu La moyenne de 6/10 dans toutes les matiéres
sont promus dans la classe supérieure. Le cas des autres éléves fait
L'objet d'une délibération des Conseils de classe. Pour prendre leurs

décisions, ceux-ci tiendront compte des directives suivantes :

1. La promotion est normalement exclue pour lLes éléves ayant obtenu
des notes finales égales ou inférieures a 5 dans trois matiéres
ou plus (1). Dans des cas particuliers parfaitement justifiés,
le Conseil de classe peut déroger a cette régle pour promouvoir
un éléve. La décision doit alors étre consignée avec la justifi-

cation de promotion dans le procés-verbal de délibération.

2. Le Conseil de classe doit, entre autres, prendre en considération :

a) toutes Lles notes obtenues au cours de L'année scolaire dans
les matiéres inscrites au programme ainsi que les commentaires

éventuels accompagnant ces notes dans les bulletins trimestriels.
b) L'évolution des résultats,

c) le développement de L'éléve en ce qui concerne sa personnalité,
étant entendu que chaque cas est a considérer individuel Lement

et ne peut servir de précédent pour des cas dits 'semblables".

(1) Les notes des cours de religion ou de morale et d'éducation
physique ne sont pas prises en considération.
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De plus, il veillera :

~ a juger des capacités de L'éléve a suivre avec profit L'enseignement

dans la classe supérieure,

- a ne pas entraver le développement scolaire de la classe suivante

qui doit rester conforme aux objectifs envisagés par L'Ecole.

Le Conseil de classe pourra faire abstraction des insuffisances en
langue 1I ou dans des matiéres enseignées en langue véhiculaire, si
L'apprentissage de cette langue remonte au maximum a deux années

scolaires.

Au cas oU la promotion d'un éléve apparait douteuse ou exclue, les
parents doivent en étre avertis par une communication du Conseil de
classe dans le bulletin du 2éme trimestre ou par une information écrite
de la part du Directeur quatre semaines au plus tard avant la date prévue
prévue pour la délibération. Le professeur principal communiquera au
Conseil de classe L'avis des parents sur le redoublement éventuel de leur

enfant.

Les décisions des Conseils de classe ne sont pas susceptibles de recours
de la part du chef de famille, sauf pour vice de forme ou fait nouveau,
reconnus tels par le Représentant du Conseil supérieur. Le Conseil de

classe statuera alors a nouveau sur Lle cas.

Article 68 bis

1

2)

3)

Chaque professeur ayant enseigné a L'éléve au cours de L'année scolaire

disposera d'une et d'une seule voix. L'abstention n'est pas autorisée.

Les différents professeurs ne jugeront pas L'éléve sur La base des résultats
obtenus dans leur propre matiére, mais sur la base de L'image globale de
L'éléve telle qu'elle résulte de L'ensemble des informations dont ils dis-

poseront.

Le Directeur de L'Ecole ou L'Adjoint du directeur auquel il aura donné
mandat pour présider le Conseil de classe dispose d'une voix délibérative.
Les différents Conseils de classe d'une année d'étude ont en principe Lle

méme Président, quelle que soit la section Llinguistique.



- 87 - EE1088/82-FR

4) En cas de parité de voix, la voix du Directeur ou de son Adjoint est

prépondérante.

Le Conseil supérieur décide d'ajouter au paragraphe b de
L'article 68 du Réglement Général un alinéa iiii) intitulé "Passage de 5éme
en 6éme et de 6éme en 7éme années'.Le texte de ce nouvel alinéa reprendra le

texte de L'ancien alinéa iii).



